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RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE

Prezentul raport de activitate a fost elaborat pentru evaluarea managementului de catre
Consiliul Judetean Braila, denumit in continuare autoritatea, pentru Biblioteca Judeteana
»Panait Istrati” Braila, aflata in subordinea sa, in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009, denumita in continuare Ordonanta de Urgenta,
precum si cu cele ale Regulamentului de evaluare.

Analiza si notarea raportului de activitate si a interviului se fac in baza urméatoarelor
criterii de evaluare:

1. Evolutia institutiei in raport cu mediul in care 1si desfasoara activitatea si in raport cu
sistemul institutional existent;

2. Imbunititirea activitatii institutiei;

Organizarea/sistemul organizational al institutiei,

4. Situatia economico-financiara a institutiei;

5. Strategia, programele si implementarea planului de actiune pentru indeplinirea
misiunii specifice institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate;

6. Evolutia economico-financiard a institutiei, pentru urmadtoarea perioadd de

management, cu mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de catre autoritate.

In conformitate cu prevederile contractului de management, datele si informatiile din
prezentul raport sunt aferente perioadei: 1 ianuarie 2020 - 31 decembrie 2020, reprezentand
evaluarea anuala. Proiectul de Management pentru perioada mentionata este in Anexa 4 la
prezentul raport de evaluare.



BIBLIOTECAJUDETEANA
LPANAIT ISTRATI” BRAILA

RAPORTFINAL DE ACTIVITATE

1 JANUARIE 2020 - 31 DECEMBRIE 2020

A). EVOLUTIA INSTITUTIEI IN RAPORT CU MEDIULUI IN
CARE ISI DESFASOARA ACTIVITATEA

Unul dintre cele mai dezvoltate orase situate pe malul Dunadrii este Braila.
Dezvoltarea acestei localitati, care apare prima oara atestatd documentar la 1368, nu s-a
produs in perioada regimului comunist, ci in perioada imediat premergatoare, anii dintre
cele doud razboaie fiind cei mai prielnici. Expansiunea nu a fost doar una economica, ci si
culturala. Excelenta sa pozitionare a atras aici oameni de prin toatd lumea. Italieni, greci,
armeni, bulgari, evrei, lipoveni, sarbi sau turci au ajuns in Braila. Orasul de la malul
Dunarii este recunoscut si astazi pentru varietatea mare de etnii. Ceea ce i-a unit pe toti a
fost importanta economica.

In municipiul Briila isi desfisoara activitatea numeroase institutii culturale si de
invatamant de prestigiu, care reprezintd o carte de vizitd, un act de identitate culturald a
zonei. Putem aminti Muzeul Brailei, care se implica in proiectele de recuperare a trecutului
istoric al zonei: teatrele - Teatrul ,, Maria Filotti” Braila, Teatrul de papusi ,, Carabus”
Brdaila - care se adreseaza comunitatii prin oferte culturale variate, adaptate tuturor varstelor
si preferintelor; Institutia de Spectacole ,,Lira” - cu vechi radacini in istoria muzicald
braileana acoperind atat registrul interpretativ liric cat si cel instrumental clasic, si nu in
ultimul rand, Universitatile - ,,Dundrea de Jos” si ,,Constantin Brdncoveanu” impreuna cu
filialele unor universitati mari din tara, care si-au pus amprenta asupra multor generatii de
intelectuali.

Biblioteca Judeteana “Panait Istrati” Braila, principala institutie publica de
informare a briilenilor implineste in acest an 137 de ani, fiind infiintata prin Inaltul Decret
Regal 2134/23 august 1881, semnat de regele Carol I, si are la baza o initiativa privata a
unor personalititi din acea vreme ale urbei'. Institutia a fost o permanenti prezenti in oras
deoarece a functionat aproape continuu, fiind inchisa doar, pentru putin mai mult de un an in
timpul primului rizboi mondial. In prezent isi desfasoara activitatea intr-un sediu central de
peste 2940 mp. si trei filiale de cartier. Colectiile bibliotecii insumeaza peste 340.000 de
unitati bibliografice corespunzator la peste 125.000 de titluri.

! Comitetul de initiativa: dr. Constantin C. Hepites, farmacist, leronim Gold, avocat, Christodul Suliotti,
doctor in litere, profesor Stefan C. Hepites, doctor In matematici si fizica si Zamfir C. Zamfirescu, fost
profesor




Programul de automatizare al Bibliotecii Judetene “Panait Istrati” Braila,
care este motorul dezvoltarii din ultimii ani a inceput din 1994 prin achizitia de calculatoare
si dezvoltarea locala, pentru inceput, de aplicatii informatice. Marele avantaj al Bibliotecii
este acela cd, de la inceput, conducerea, mai exact din anul 1994, a inteles ca viitorul
bibliotecii in societatea actuald, societatea informatiei, este automatizarea totala a serviciilor
si abordarea dezvoltarii nu numai prin prisma diseminarii de informatie, ci si prin
producerea acesteia. In acest din urma caz, prelucrarea si indexarea informatiei sub forma de
text integral ori imagine addugatd descrierilor bibliografice, precum si descrierea analitica a
informatiei, creeaza un plus de valoare instrumentelor de regisire a informatiei. In acest
moment se lucreaza la dezvoltarea unui Catalog Colectiv Judetean care sd permita realizarea
unui Imprumut interbibliotecar in cadrul sistemului de biblioteci publice din judet. O alta
etapa de dezvoltare este inceperea realizarii Bibliotecii Digitale a Brailei, biblioteca a
inceput procesul de digitizare a colectiilor din anul 2000, in anul 2020 a fost achizitionat un
modul specializat care sd permitd comunicarea de continut digital.

Biblioteca este una dintre institutiile cu cea mai indelungata traditie in zona
braileana, in anul 2021 va implini 140 de ani de la infiintare. Ea 1si dovedeste utilitatea in
raport cu comunitatea pe care o deserveste, atit prin asigurarea accesului gratuit la
documente pe diferite suporturi (papetar, electronic, baze de date, documente full-text etc.),
cat si prin programul manifestarilor culturale pe care il propune 1n fiecare an si prin care
marcheaza anumite aspecte ale valorilor culturii locale, nationale si universale. Prin
parteneriate - scrise sau implicite -, prin colaborarea cu institutiile de cultura si educatie de
nivel judetean, prin serviciile si oferta sa culturald, Biblioteca Judeteana “Panait Istrati”
Braila se implica activ in conturarea unui cadru adecvat evolutiei intelectuale a tuturor
categoriilor socio-profesionale din comunitate.

Incercirile de diversificare a ofertei culturale si de atragere a publicului, de
educare a gustului pentru lecturd, sunt inca insuficiente. Cu toate acestea, in stabilirea
planului de activitate si a trasarii liniilor generale de diversificare a ofertei culturale,
Biblioteca a tinut seama atat de optiunile exprimate in mod expres de utilizatori, cat si de
modelul aplicat in cadrul altor biblioteci de talie judeteand si, nu in ultimul rand, a incercat
sa preintampine nevoile nerostite ale utilizatorilor, sd giseasca diverse cai si modalitati de
promovare a produselor culturale, sa incerce sa eficientizeze la maximum oportunitatile
oferite de dezvoltarea tehnologiilor moderne.

Cred ca tinutul si farmecul Brailei alaturi de institutiile sale culturale printre care
se afla si Biblioteca, este oglindit de cronicile unor scriitori ca Panait Istrati, D. P.
Perpessicius, Mihail Sebastian, Fanus Neagu, evocand realitati de care uitdm in iuresul
cotidian: ,, Dupa ce a defilat prin Europa, parca putin ostenita de drum, Dundrea isi mai
potoleste apele, mangdie discret umerii unui promontoriu ivit din Baragan si descopera
Brdaila. Din lotca timpului coboara amintirile, urca pe vadurile ce duc spre oras, umbla hai-
hui pe strazile ce se desfasoara in evantai larg, asemenea unei cozi uriase de paun. Poti merge
fara griji prin urbe, toate strazile graviteaza in jurul fluviului, orasul insusi este un dar al
sau. Un periplu prin orasul acesta incdrcat de istorie, in care orice piatra iti vorbeste de
trecut, de intamplari inchipuite sau de oameni fara de egal, devine o frumoasa aventura
sentimentala pentru orice oaspete. Pentru ca mai apoi, rememoradnd totul, parca vrajit de tot
ce-a vazut (o panorama "poate unica in lume", dupa cum scria Panait Istrati) va dori sa
revind. Si va reveni... De ce aceste vorbe cu nuanta superlativa? Veniti, dragi oaspeti, si va
vefi convinge.”




Al. COLABORAREA CU INSTITUTII, ORGANIZATII, GRUPURI INFORMALE
CARE SE ADRESEAZA ACELEIASI COMUNITATI;

Conform prevederilor legale, Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila - ca
biblioteca publica de drept public, cu caracter enciclopedic - are misiunea de baza de a
asigura accesul gratuit la informatie pentru toti locuitorii din comunitatea pe care o
deserveste, fara deosebiri de naturd etnicd, religioasa, profesionala, etc. Pentru ca oferta
culturala sa fie una unitara la nivel de judet si sa rdspunda nevoilor reale ale comunitatii, pe
parcursul anului 2018 au fost Incheiate numeroase parteneriate cu principalele institutii de
cultura si educatie din judet si din afara acestuia - atat pentru activitati unice, cat si pentru
proiecte de mai lunga durata.

Aceste parteneriate s-au concretizat in activitdti cu un mare impact asupra
brailenilor, ele adresandu-se elevilor, studentilor, specialistilor in diverse domenii si
pasionatilor de anumite teme. In functie de partenerii implicati, activititile pot fi separate in
doua categorii: de nivel international si de nivel national/judetean.

~ Dintre activitdtile cu caracter international organizate in parteneriat in anul 2020
amintim:

1. Olimpiada de Benzi Desenate - concurs international de benzi desenate (Comitetul
Olimpic Roman/ Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Profesionistilor din Romania)

2. Prietenie pe o sfoarda virtuald - parteneriat educational
international, editia a VIII-a (Initiat de Centrul de Excelentd pentru Copii si
Tineret al Bibliotecii Judetene ,,George Baritiu” Brasov, parteneri: biblioteci din
Romania si Republica Moldova)

3. Scrisori pentru Mos Crdciun (Biblioclub Arganda/ Madrid Spania)

4. Concurs educational international BRD FIRST TECH CHALLENGE (participanti
din toata tara, aldturi de echipa de roboticd a bibliotecii — HELIX)

Pentru activitdtile cu caracter national / judetean amintim parteneriatele incheiate in
anul 2020 cu:

1. Orasul meu, orasul tdu — editia a VIII-a (42 biblioteci de biblioteci judetene,
oragenesti, comunale si scolare din Romania)

2. Craciunul impreunda (bibliotecari din toata tara impreuna, chiar daca de la distanta-
bibliotecari povestitori si Grupul artistic Nino Nino)

3. Proiect National de Scriere Creativa Fantezii literare (Bibliotecile Judetene: George
Baritiu Brasov, Octavian Goga Cluj, 1. G. Shiera Suceava, Alexandru Odobescu
Calarasi, Stefan Banulescu lalomita, V. A. Urechia Galati, G. T. Kirileanu Neamt,
Alexandru D. Xenopol Arad.

4. Maratonul de povesti (Live pe Facebook) — proiect national sustinut de ANBPR,
Biblioteca Nationald a Romaniei si diverse edituri (participanti de la nivelul mai multor




biblioteci publice din tara, printre care si Ludoteca braileand).

Pentru activitdtile cu caracter national / judetean amintim parteneriatele incheiate in

anul 2020 cu:

A. Asociatii si Fundatii
1. Forumul Tinerilor din Romdnia — Filiala Braila — parteneriat judetean (implicarea
tinerilor 1n procesul de luare a deciziilor, initiative ale tinerilor)
2. Asociatia_Art-Terapie. CES.AU - Proiectul Erasmus (DIS)ARTIZAN
3. Asociatia S.0.S. Autism Braila
- Targ de martisoare
- lerbarul Verii
- Proiectul Construim impreuna
- Proiectul Coloram viata
4. Asociatia Down Botez Viad Sergiu
- proiectul Construim impreuna
- proiectul Coloram viata
S. Clubul Sportiv de Sah ”Micul Print” Braila - Atelier de sah pentru copii

6. Cercetasii Romaniei Filiala Braila —Maratonul Martisoarelor

7.Fundatia “Surorile Clarise*“ - proiect cu finantare externa, Tdardmul pescdresc de
altadata

8.Consiliul Judetean al Elevilor (CJE) — Filiala Brdila — parteneriat judetean (iniative,
propuneri ale elevilor braileni pentru imbunatatirea calitatii vietii scolare)

9.Clubul de Public Speaking, Toastmasters Braila

10. Curs de limba engleza pentru adulti (Comunitatea Bulgara Braila; Comunitatea
Rusilor Lipoveni Braila

11.Asociatia Culturald Leviathan - Zambetul uneste/grupul artistic Nino Nino
12.Biserica Sfintii Arhangeli Mihail si Gavril
— proiect educational Istoria artei religioase
— proiectul Biblioamici pentru bunici.

B. INSTITUTII

1. Inspectoratul Scolar Judetean Brdila, Orasul meu, orasul tau (concurs)




2. Penitenciarul Braila

- Biblioteca, motorul incluziunii sociale in comunitate, proiect cu finantare externa
ERASMUS +, Actiunea Cheie I- Educatia adultilor, contract numarul - 2019-1-RO01-
KA104-061765

- Impotriva analfabetismului in penitenciare prin favorizarea accesului la culturd a
persoanelor private de libertate, proiect cu finantare externa ERASMUS +, nr. proiect:

KA204-C53F907E, coordonat de Fédération de oeuvres laiques d’Indre-et-Loire,
Franta.)

- Oferd un zdmbet, in colaborare cu Asociatia S.0.S. Autism Briaila

- 8 Martie Ziua Internationala a Femeii

- Incluziunea sociala prin dialog si colaborare - activitate online, organizatd cu
Penitenciarul Braila si Centrul de Detentie Braila- Tichilesti

3. Centrul de Detentie Brdila-Tichilesti

- Biblioteca, motorul incluziunii sociale in comunitate, proiect cu finantare externa
ERASMUS +, Actiunea Cheie 1 - Educatia adultilor, contract numarul - 2019-1-
RO01-KA104-061765

- Impotriva analfabetismului in penitenciare prin favorizarea accesului la culturi a
persoanelor private de libertate ,proiect cu finantare externa ERASMUS +, nr.
proiect: KA204-C53F907E, coordonat de Fédération de oeuvres laiques d’Indre-et-
Loire, Franta)

5. Serviciul de Probatiune Braila, Drink and Drive

6. Arhivele Nationale, Serviciul Judetean Braila — colaborare la realizarea lucrarilor de
cercetare bibliografica si expozitii tematice.

7. Sanse prin comunicare. (Penitenciarul Braila)

8. Atelier de alfabetizare-caligrafie. (Centrul de detentie pentru minori si tineret
Tichilesti si Penitenciarul Braila)

9. Activitati pentru bunici. (Caminul pentru persoane varstnice Lacu-Sarat)
10. Directia Generali de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Brdila
-Proiectul Impreunda suntem BRAVO

-Proiectul Biblioamici pentru bunici

6. Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Brdila
- Proiectul Colordam viata




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

C. UNITATI SCOLARE:

Extemporal si la dirigentie, - parteneriat educational international coordonat de
Colegiul Economic lon Ghica Braila

wZ I.C.I ... ACUM, AICI! - Ziua Internationala a Cititului fmpreund”, in
parteneriat cu Colegiul National Gheorghe Munteanu Murgoci Braila

Din inima pentru mama, in parteneriat cu Colegiul National Gheorghe Munteanu
Murgoci Braila

Sd citim impreund cu scriitoarea Elisabeta Furtund, in parteneriat cu Liceul de Arte
"Hariclea Darclee"” si scriitoarea Elisabeta Furtuna

Invitatie la cunoastere — contributia sociologului Dimitrie Gusti, in parteneriat cu
Liceul Teoretic ,, Mihail Sebastian” Braila

Istoria Artei Religioase— proiect in parteneriat cu Scoala Generala Fanus Neagu
Braila, Liceul de Arta , ,Hariclea Darclee” Braila, Scoala Generala ,, Dimitrie
Cantemir” Brdila, Biserica Sfintii Arhangheli, Liceul Teoretic ,, Nicolae lorga” Brdila,

Scoala Generala ,, Vasile Alexandri”, Liceul Vocational ,,D.D. Perpessicius” Braila

Si cartie au suflet, proiect in parteneriat cu Colegiul National Gheorghe Munteanu
Murgoci Braila si Colegiul National Nicolae Balcescu Brdaila

Festivalul bradutilor elefantastici, in parteneriat cu Colegiul National Pedagogic “D.
P. Perpessicius”

Magia sarbatorilor de iarnd, in parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Al. I Cuza” Braila

Muzica lumii, intre sunet si suflet, proiect in parteneriat cu Liceul Economic "lon
Ghica” Brdaila

Les amateurs de lecture. Com. Club de Lecturd in parteneriat cu Colegiul National
Nicolae Balcescu Braila

Cartea — un prieten drag, parteneriat cu Gradinita cu Program Prelungit nr. 7
Briaila

Cartea - prietena noastrd, in parteneriat cu Gradinita cu Program Prelungit nr. 48
Brdaila

Copilul si cartea, in parteneriat cu Gradinita cu Program Saptamdnal nr. 49 Braila
Vizita la Bibliotecd, in parteneriat cu Scoala Dr. Luca

Cartea — prietena copiilor (Gradinita nr. 51)

Concursul National de Creatie Literara ARS NOVA (Liceul de Arte Hariclea




18.

19.

20.

21.

Darclée Briila) — a fost suspendat de Ministerul Educatiei

Club de lectura online Am@teurs de Lectures.Com — colaborare cu Colegiul
National Nicolae Balcescu Braila

Vizite si demonstratii de lucru cu robotii (licee din Briila) — echipa de robotica a
bibliotecii, Helix, a facut atdt demonstratii, cat si prezentari pentru liceeni

Valentine’S Day. Activitate interactivd cu scolari. (Colegiul National Gh. M.
Murgoci)

Expozitii itinerante Tardmul pesciresc de altidatd. ( Scoala Generald Stancuta,
Scoala Generala Tufesti, Scoala Generalda Gropeni )

D. SOCIETATI COMERCIALE

1. Cabinet de Psihologie Raluca Panait- programul Eu, tu, noi si cancerul

2. Cabinet de Psihologie Luminita Filipoiu, work shop-uri De vorba cu psihologul

E. AUTORITATI LOCALE

In cursul anului 2020, am colaborat toate unititile administrativ teritoriale ale Judetului

Braila in vederea asigurdrii resurselor materiale si umane necesare deruldrii activitatii
bibliotecilor publice din judet.

1.

1.

Femeia — inima satului romdnesc in parteneriat cu Primadria Unirea, Biblioteca
comunala Valea Cénepii

Activitati dunarene in parteneriat cu Primaria Municipiului Braila in cadrul
Festivalului Pestelui la Braila, ed. a 1I-a, 8-11 octombrie 2020

. Nino Nino la Targul de carte/Flash-mob - in parteneriat cu Primdria Municipiului

Braila si Consiliul Judetean Braila

Festivalul pestelui. Atelier pentru copii. (Primdria municipiului Braila)

F. PROIECTE CU FINANTARE EXTERNA

Sistem modern si inovativ constituit dintr-un spatiu modern de valorificare a

identitdtii locale in zona pescareascd Braila, nr. 372/19.12.2019, cod SMIS 130191




. ”Scoala de vara dundreana — activitati non-formale despre zona pescareascda a
Brdilei”, nr. contract 254/17.05.2019, cod SMIS 129594

. Braila — Tardmul pescdresc de alta datd, nr. contract 136/18.07.2018, cod SMIS
127926

. Spatiu de recreere, invatare si socializare pe malul Dundrii, nr. contract
137/10.07.2018, cod SMIS 128060

. Biblioteca, motorul incluziunii sociale in comunitate , proiect finantat — ERASMUS
+. Actiunea Cheie 1 — Educatia adultilor, contract numéarul — 2019-1-RO01-KA104-
061765. (perioada de implementare: 01.09.2019 — 31.08.2021).

. Impotriva analfabetismului in penitenciare prin favorizarea accesului la culturi a
persoanelor private de libertate, proiect finantat — ERASMUS +, nr. proiect: KA204-
C53F907E, coordonat de Fédération de oeuvres laiques d’Indre-et-Loire, Franta — BJPI
Braila este partener. (perioada de implementare: 01.09.2019 — 31.08.2021).

. Vocational Innovation using Creative new TechnOlogies Resulting in Upskilling
Pathways for Employability and Social Integration (acronim V.I.C.T.O.R.U.P.E.S.I.),

proiect finantat prin programul Erasmus+ al Comisiei Europene, nr. proiect: 2020-1-

SE01-KA202-078001. (perioada de implementare: 01.09.2020 — 31.08.2023).

. Inclusion, Tradition and Danc — InTraDance proiect finantat prin programul
Erasmus+ al Comisiei Europene, nr. proiect: 2020-1-1T204-079443 (perioada de
implementare: 01.09.2020 — 31.08.2022).

Centrul de educatie non-formala pentru persoanele adulte dezavantajate, proiect
finantat prin programul Erasmus+ al Comisiei Europene, nr. proiect: 2020-1-RO01-
KA104-078169).

A2. ANALIZA SWOT (ANALIZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN, PUNCTE
TARI, PUNCTE SLABE, OPORTUNITATI, AMENINTARI);

Analiza SWOT determina gradul de realism a programelor si proiectelor propuse a fi

realizate In urmatoarea perioada de management. Evidentierea punctelor tari / slabe, a

oportunitatilor si amenintarilor la adresa programelor si proiectelor Bibliotecii constituie un

punct de plecarea 1n stabilirea prioritdtilor si adoptarea masurilor necesare pentru
implementarea lor.




Puncte tari

- Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Brdila este un centru cultural cu indelungata
traditie, care in anul 2020 a aniversat 139 de ani de la infiintare;

- beneficiaza de increderea comunitatii, care utilizeaza deja de serviciile oferite si
se adreseaza bibliotecii pentru rezolvarea problemelor profesionale sau personale;

- informatizarea constituie un avantaj, iar accesul gratuit la internet confera un
sprijin real pentru toti acei locuitori care nu au acces de acasa la informatie;

- oferta de carte — este reprezentatd de o colectie cu caracter enciclopedic care
insumeaza peste 340.000 de documente si mentine Biblioteca Judeteand in zona|
fruntasa a familiei bibliotecilor judetene mijlocii;

- colectia de publicatii raspunde necesitatilor exprimate de toate categoriile socio-
profesionale, fara deosebiri legate de apartenenta etnica, religioasa, politica etc.;

- informatia este organizata pe criterii clare de domenii si nivele de competenta si
asigurd acces nediscriminatoriu la aceasta;

- biblioteca prin serviciile oferite asigura suportul info-documentar pentru
invatarea si cercetarea stiintificd, in conditiile in care peste jumatate dintre
utilizatorii activi ai bibliotecii sunt elevi si studenti;

- dezvoltarea Bibliotecii Digitale permite accesarea simultand a mai multor
documente de interes general. Dezvoltarea acesteia permite asigurarea relevarii cu
precadere a mostenirii culturale locale concomitent cu asigurarea accesului laj
bibliografia scolar;

- Catalogul Colectiv al Judetului Braila va permite implementarea unui serviciu
real de imprumut interbibliotecar la nivelul sistemului de biblioteci publice, staistici
privind utilizarea si patrimoniului bibliotecilor;

- profesionalismul si diversitatea specializarii angajatilor, reprezintd o garantie ca
fiecare solicitare va fi tratatd cu seriozitate si competenta;

- un corp solid de voluntari care doresc sa sprijine comunitatea prin activitatile
sustinute in cadrul bibliotecii;

- Biblioteca Judeteana a inceput sa editeze, inca din anul 2009, lucrari la solicitarea
membrilor comunitatii, concomitent cu o continuare a editarii de volume cu caracter
stiintific avand legaturd cu obiectivele institutiei realizate de angajati sau de alti
specialisti braileni;

- beneficiaza de mai multi ani de un site propriu, iar blogurile specializate alaturi de
pagina de Facebook 1i permite sa fie in legatura permanent cu utilizatorii;

- existenta catalogului on-line permite cautarea 24 de ore din 24 in baza de date a
bibliotecii;

- prin intermediul catalogului on-line utilizatorii au posibilitatea de a rezerva
titlurile dorite;

- buna colaborare cu autoritatile judetene in vederea obtinerii sprijinului logistic,
financiar, de consiliere necesar;

- serviciile de loisir derulate de institutie in ultimii ani aduc in conjuctie activitatea
de baza de informare cu aceea de recreere, aceasta modalitate de lucru aducand la
biblioteca din ce in ce mai multi utilizatori;

-0 foarte buna tendintd de integrare a inovatiei tehnologice care sa sustind]
activitatile traditionale cat si al celor noi;

- inceperea derularii din 2018 a douad proiecte cu finantare externa;

- inceperea derularii din 2019 a sase proiecte cu finantare externa;

- din anul 2016 a inceput derularea de activitati din categoria celor culturale si
creative prin integrarea activitatilor STEM 1n cadrul serviciilor de biblioteca;

- atragerea si implicarea indirectd a comunitatii profesionale 1n sustinerea activitatii

Bibliotecii prin Filiala Braila a ANBPR.




Puncte slabe

- scaderea numadrului persoanelor angajate si, implicit, cresterea volumului de
responsabilitati care revine fiecarui angajat;

- sistarea activitatilor culturale/educative directe cu publicul

- cresterea activitatilor pe care biblioteca le are cu comunitatea conduce la o
supraincarcare a personalului;

- imposibilitatea cresterii numarului de personal, ceea creeaza probleme foarte mari.

Oportunitati

- parteneriate cu asociatii culturale sau cu institutii de culturd de pe raza judetului

muzee, teatre, centre si asociatii culturale — precum si cu institutii de Tnvatamant de

toate nivelele: universitati, licee, scoli generale, gradinite;

- parteneriate speciale cu institutiile de invatamant vocational din sfera culturala;

- dezvoltarea continua a serviciilor de biblioteca prin dezvoltarea optima a spatiilor]

din sediul nou al bibliotecii;

- dezvoltarea de servicii de programare liniara si elemente de robotica pentru copii

si tineri;

- modernizarea serviciilor oferite prin completarea si extinderea Bibliotecii

Digitale, si a modernizarii catalogului on-line;

- o piatd larga de utilizatori, datorata si atitudinii flexibile in relatia cu comunitatea;

- capacitatea de a realiza proiecte, parteneriate si protocoale de colaborare, care nu

implica automat cheltuirea unor fonduri generoase;

- capacitatea de a diversifica serviciile de lectura prin utilizarea noilor tehnologii in

activitatile de evidenta, prelucrare, precum si in cele privind accesarea informatiilor,
rin crearea de servicii speciale pentru persoane cu dizabilitéti.

Amenintari

- politica de resurse umane In domeniul bugetar afecteaza grav dezvoltarea
serviciilor de biblioteca;

- continuarea situatiei pandemice va conduce la o reorientarea utilizatorilor spre alte
surse de informare, va fi necesar un efort sustinut de reorientare a utilizatorilor spre
sursa traditionald de informare, cartea;

- slaba pregatire a specialistilor formati prin sistemul national de educatie, cu
influente majore in intelegerea de societate a importantei bibliotecarului si implicit
a bibliotecii;

- resurse de formare si perfectionare a personalului de specialitate reduse;
- costul ridicat al noilor tehnologii necesare simplificarii serviciilor traditionale
alaturi de costul celor necesare realizarii unui spatiu de adaptativ tehnologic pentru
toti membrii comunitatii;
- scaderea continud a numarului de utilizatori la nivelul sistemului national de
biblioteci publice, cu precadere in ceea ce priveste lectura;
- absenta programelor nationale sau internationale de investitii pentru spatii si dotari
specifice ;
- piata fluidd cu tendinte de scadere a consumului de carte in raport cu celelalte
oferte de informare si documentare precum si de ocupare a timpului liber, ceea ce

presupune o adaptare continua a serviciilor si de mixare a acestora;




A3. EVOLUTIA IMAGINII EXISTENTE SI MASURI LUATE PENTRU
IMBUNATATIREA ACESTEIA;

Modalitatea cea mai frecventd de promovare a activitdtilor bibliotecii a constat in
realizarea de afise promotionale, fluturasi, materiale informative, care au subliniat locul si ora
desfasurarii manifestarii, dar care, 1n acelasi timp, s-au constituit Tn materiale informative de
baza si informare si prin celelalte modalitati de informare presa ori elemente de e-Marketing.
In cazul omagierii unor personalititi, materialele informative au cuprins date referitoare la
biografia acestora, la principalele momente din carierd, contributia la dezvoltarea domeniului
de activitate reprezentativ.

Dupa felul in care aceste materiale au fost valorificate putem aminti mai multe canale
de promovare a imaginii Bibliotecii Judetene si a atragerii publicului spre lectura:

e oferirea unor fly-ere sau mini-materiale informative pe durata unei zile sau a mai
multor zile tuturor utilizatorilor care frecventau biblioteca intr-o anumita perioada;
eUtilizarea televizorului din holul de intrare in bibliotecd ca mijloc de informare
asupra titlurilor noi intrate in colectiile bibliotecii;

e afisarea 1n locuri cat mai vizibile a anunturilor, afiselor si invitatiilor la actiunile
bibliotecii; publicarea in presa locala a unor date referitoare la activitatile care
urmeaza sa aiba loc la biblioteca sau a unor cronici post-eveniment;

e valorificarea paginii web a bibliotecii - www.bjbraila.ro - pentru informarea
comunitatii In legdturd cu evenimente importante din biblioteca, modificari de
program de lucru sau alte tipuri de informatii;

e actualizarea site-ului, blogului precum si a contului de Facebook, lucru care a dus la
promovarea mult mai intensd a activitatilor institutiei (aproximativ 35.000 de
vizitatori unici pe Facebook, 48.000 de vizitatori pe site, 1.800 de postari pe
Facebook).

o redactarea de materiale pentru revista, blogul institutiei si pentru contul de facebook
e comunicate de presa pentru diverse actiuni — 24

o fotografierea/filmarea/arhivarea tuturor evenimentelor culturale ale Bibliotecii

e realizarea de comunicate de presd si promovarea activitatilor si evenimentelor
institutiei (75 de aparitii Tn presa)

e actualizarea informatiilor pe site-ul, blogul si pagina facebook a bibliotecii,
grupurile brailene online

e postari pe canalul Youtube al Bibliotecii

ercalizarea de materiale audio-video de promovare a activitdtilor, evenimente,
serviciilor si a echipamentelor noi

evizite ghidate 1n biblioteca

erubrici online: de informare, recomandari de lecturd, expozitii virtuale, biografii
personalitati brailene, top de carti, bibliografii autori celebri, bibliotecile lumii
erezolvarea solicitarilor primite de la utilizatori pe mesageria Facebook, site (serviciul
Intreab bibliotecarul — comunicare in timp real cu utilizatorii: 399 de solicitiri) si e-
mail: precomenzi carti, scandri Sala de Lectura, rezervari si prelungiri publicatii
imprumutate, Google Forms — 95 de solicitari

einformare, documentare, redactare, corecturd, tehnoredactare pentru toate proiectele
si materialele produse in cadrul bibliotecii si al editurii Proilavia

es-au publicat in catalogul bibliotecii si pe pagina Facebook un numar de aproximativ
200 de recenzii de carte foarte apreciate de public si aproximativ 200 de prezentari de
DVD-uri din colectiile Mediatecii

e utilizarea blogurilor specializate ale compartimentelor ori a paginii de Facebook a
institutiei, http://www.facebook.com/pages/Biblioteca-Judeteana-Panait-Istrati-



http://www.facebook.com/pages/Biblioteca-Judeteana-Panait-Istrati-Braila/

Braila/, precum si a unui blog dedicat unor cronici post eveniment
http://www.bibraila.ro/bibliotecabraila/

einterventii radio, in cadrul cdrora s-au discutat proiectele bibliotecii

esprijinirea comunitatii prin confectionarea vizierelor de protectie si a tunelurilor
dezinfectante realizate la Makespace

ercalizarea cutiei de decontaminare a cartilor primite din circulatie, pentru scurtarea
perioadei de carantind si reintroducerea lor rapida in circulatie, la Makerspace.

In ceea ce priveste colaborarea cu presa locald, mentionim bunele canale de comunicare
cu publicatiile tiparite: Obiectiv - Vocea Brdailei, Braila, ori online Braila Chirei, Buna
dimineata, ProBrdila, mihaeladanpress.ro, cronicadebraila.ro, debraila.ro, infobraila.ro,
brailapebune.ro, jurnaldebraila.ro, realitateadebraila.ro. Informatiile comunicate online mai
apar cate o data si pe braila-portal.ro. Pe Facebook toate stirile sunt distribuite si pe grupurile:
Braila, BRAILA, Arta...viata...zbor de fluturi pe cer, Dunarea de Jos, Adevarata Braila, Braila
Mea, Briila - Pop Cult, Art si Rock, cronicadebraila.ro, debraila, Braileni, Braileni de
pretutindeni, Braila mea, Infobraila, Amintiri din Braila de altadata, Nu esti din Braila daca.. .,
jurnalul de Braila, Visit Braila, Braila multietnica, Cronica de Braila, Brailapebune.net etc.

O alta directie in sensul promovdrii activitatii si proiectelor bibliotecii are in vedere
acordarea de diplome, de premii, atat celor mai fideli cititori, dar si unor personalitati locale
care si-au pus amprenta asupra evolutiei institutiei noastre si care au influentat viata
culturald locala, dar si nationala

Actiuni intreprinse pentru imbundtdtirea promovarii/activitatii de PR/de strategii media

In anul 2020, activitatea si proiectele bibliotecii au fost destul de bine reflectate in mass-
media locald, presa, televiziune, radio. Compartimentul de Informare Bibliograficd precum si
Compartimentul Secretariat a inregistrat prezenta institutiei noastre in mijloacele locale de
informare, semnaland fiecare aparitie scrisa sau audio-video.

Un obiectiv esential, a fost cel referitor la imbunatatirea si dinamizarea relatiilor cu
mass- media in vederea promovdrii activitatilor si proiectelor culturale ale Bibliotecii
Judetene, o importantd contributie avand Compartimentul Editura alaturi de persoana
desemnata ca purtdtor de cuvant al institutiei.

Pagina web a institutiei, creatd in 2004 - www.bibraila.ro a fost in permanenta
actualizatd, cu informatii care au privit atat activitatea si proiectele bibliotecii, dar si informatii
de interes general. Alaturi de aceastd forma electronica deja clasica privind prezentarea
institutiei, Tn anul 2011 au fost create blogul si pagina de Facebook a institutiei, iar din anul
2020, odata cu aparitia epidemiei la nivel mondial, mijloacele electronice de promovare
devenind principalele canale de comunicare cu reprezentantii mass-mediei, dar si cu
utilizatorii serviciilor. Postarile de pe pagina de Facebook au avut un impact foarte puternic,
fiind cel mai eficient instrument de promovarea a informatiilor cu mii de vizualizari/zi,
comentarii i sugestii. De asemenea din feed-back-ul cules de la publicul nostru se desprinde
faptul ca foarte multi utilizatori vin la Bibliotecd pentru ca afla informatia de pe pagina
Facebook a institutiei.

Instrumentele acestea de tip WEB 2.0 permit o apropiere a institutiei de utilizator,
crearea unei legaturi rapide si directe de diseminare a informatiei, ori de dialog cu acestia.

Atunci cand situatia a permis, au fost, de asemenea, organizate vizite colective la
bibliotecd 1n cadrul cdrora, pe baza unui program bine stabilit, numeroase clase de prescolari,
elevi din ciclurile gimnazial si liceal au vizitat toate sectiile bibliotecii, au fost familiarizati
cu activitatea specifica a institutiei, au cunoscut indeaproape serviciile oferite de biblioteca.



http://www.facebook.com/pages/Biblioteca-Judeteana-Panait-Istrati-Braila/
http://www.bibraila.ro/bibliotecabraila/

Dupa o lunga perioada de izolare, pe 3 august 2020, biblioteca si-a redeschis portile
permitand accesul in spatiile proprii in urmatoarele conditii: termometrizarea obligatorie,
purtarea de masca de protectie care sa acopere nasul si gura, dezinfectarea mainilor cu
solutii speciale oferite de biblioteca, pastrarea distantei de minim 1,5 metri, fiind permis
accesul utilizatorilor in fiecare in numar limitat. Utilizatorii nu au acces liber la raft,
documentele solicitate fiind aduse de catre bibliotecari. Tranzactiile se realizeaza in
continuare pe baza consultarii catalogului electronic, a precomenzilor de acasa, a
recomandarilor bibliotecarilor si a unor vitrine realizate special in scopul orientarii lecturii,
utilizatorii putand consulta catalogul electronic al institutiei pentru identificarea publicatiilor
dorite si la statiile de auto imprumut. Documentele sunt Tnapoiate doar la Cutia de returnari,
instalata la intrarea in biblioteca, fiind decontaminate intr-o cutie speciald cu lampi
ultraviolete si ozon, unde raman timp de 15 minute, Tnainte de a se reintoarce la sectiile de
provenienta, reducind astfel perioada de carantind a cartilor si DVD-urilor de 10 zile.
Programul bibliotecii a suferit unele modificari cand au existat hotarari ale Comitetului
pentru Situatii de Urgenta luate pe fondul situatiei epidemiologice din localitate.

Aparitii 1n presa de specialitate:

Intocmirea dosarului de presa al Bibliotecii Judetene revine in sarcina
Compartimentului de Informare Bibliografica care selecteazd, mentioneaza si include in
baza de documente a bibliotecii toate semnalele din presa locala si din afara judetului
referitoare la institutie, Compartimentul Secretariat arhivand pentru anul curent aceste
informatii (In Anexa I la acest raport este dosarul de presa a anului 2020). Alituri de
aceastd functionalitate acelasi compartiment, realizeaza bibliografia privind activitatea
editoriald a personalului bibliotecii, prin aparitiile lucrarilor si interviurilor acestora in
publicatiile editate de biblioteca, ori in publicatii editate de alte institutii putem reliefa
urmatoarele aparitii in:

1. CHIRIAC, ANGELA. Calendar 2021. Aniversiri. Comemordiri. Evenimente
.Biblioteca Judeteana "Panait Istrati", 2020. 60 p.

2. LUCEAFARUL LITERAR SI ARTISTIC : Revista literard / Director si editor:
Dragos Adrian Neagu; Consultanti: Marian Capatind, Viorel Coman; Redactor sef:
Eduard Claudiu Braileanu.- Braila : Biblioteca Judeteana "Panait Istrati" Braila, 2018,
Serie noua (doua numere

3. EX LIBRIS. Buletinul Bibliotecii Judetene Panait Istrati Brdila, Nr. 13, 14, 2020:

Articole:

1. VOLCU, ION. Briila - tardmul pesciresc de altadatd. In: OBIECTIV. : Vocea
Brailei, Nr. 4905 (7 oct. 2020), (suplimentul Festivalul Pestelui), p. 3.

Articole aparute in:

EX LIBRIS. Buletinul Bibliotecii Judetene Panait Istrati Brdila, Nr. 11-12, 2019:




f—

BORDEI, CARMEN. Comunitatea Turca din Brdila, p. 51-53.

2. BRAILEANU, EDUARD CLAUDIU. Noi proiecte Erasmus+, p. 61.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

CAPLEA, LAURA. Lansari de carte 2019 [la Biblioteca Judeteana "Panait
Istrati” Braila] : selectiv, p. 84-86.

CAPLEA, LAURA. Makerspace - de la inspiratie la inovatie, p. 10-11.
CHERCIU, CAMELIA AURELIA. Coloram viata. p. 26-27.

CIURARU, CORINA. Toamna biblioteconomica incarcata de satisfactii
profesionale, p. 2-5.

IONASCU, MARA LORINA. Sevente din laboratorul de restaurare si
conservare a Bibliotecii Judetene Panait Istrati Braila., p. 15-17.

IONESCU, MONICA. Brdaila in miniatura - Un oras pentru copii si parinti, p.
22-23.

NEAGU, DRAGOS ADRIAN. Proiecte cu fonduri europene la Biblioteca
Judeteana Panait Istrati Braila, p. 1.

NEAGU, DRAGOS ADRIAN. Un document aniversar, p. 54-55. [Prezentare
lucrarea Orizont monografic, 2009-2019 (Teatrul ”"Maria Filotti”)]

NEAGU, ROXANA; SOARE, TEODORA MARIA. Titluri noi in biblioteca,
p. 73-83.

SOARE, TEODORA. Explore creating transformative learning slaces
(Explorati credand spatii de invatare transformatoare), p. 64-66.

SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Atelier de scriere creativa.
Legende ascunse in valuri. [Braila : Proilavia, 2019], p. 28-29.

SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Portret de bibliotecar : Carmen
Bordei, p. 69-70.

SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Portret de bibliotecar : Cerasela
Georgescu, p. 71-72.

SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Portret de bibliotecar : Jeni
Petrof, p. 67-68.

STANCIU, DOINA. Festivalul Povestilor pentru Toate Virstele, p. 6-7.
STANCIU, DOINA. Maratonul de povesti, p. 12-13.

STANCIU, DOINA. Proiect Moara cu cerneala, p. 13-14.

VOLCU, ION. Biblioteca comunala din Braila reflectata in documente de
arhiva (1916-1920), p. 38-42.

VOLCU, ION. Exporzitia Universala de la Paris din 1900, reflectata in carti
din colectia Bibliotecii Judetene Panait Istrati Braila, p. 34-37

EX LIBRIS. Buletinul Bibliotecii Judetene Panait Istrati Brdila, Nr. 13, 2020:

1.

BORDEI, CARMEN. Comunitatea Greaca din Brdaila, p. 49-51.

2. BRAILEANU, EDUARD CLAUDIU. Bibliotecarii se instruiesc prin proiecte

[98)

europene, p. 64-68. [proiectul Erasmus+ - Biblioteca, motorul incluziunii
sociale in comunitate].

CAPLEA, LAURA. Europeana - Biblioteca Digitala a Europei, p. 93-94.
CHIRIAC, ANGELA. Documente de arhiva in colectiile Bibliotecii Panait
Istrati : Societatea Carpatii, p. 1., p. 27-38.

CIURARU, CORINA. Modernizarea serviciilor de biblioteca prin intermediul
tehnologiei RFID si implicatiile pentru comunitate, p. 3-6.

IONASCU, MARA LORINA. Mobilitate profesionala in cadrul proiectului
“impotriva analfabetismului din penitenciare prin favorizarea accesului la




cultura a persoanelor private de liberate - Franta, p. 71-73.

7. TONESCU, MONICA. Personalitati care au trecut pragul Salii de lectura
[Maria Cogalniceanu], p. 106

8. LUNGU, TEODORA. Hai online la biblioteca!, p. 8-9.

9. NEAGU, DRAGOS ADRIAN. Biblioteca - Criza - Adaptare, p. 1-2.

10. NEAGU, DRAGOS ADRIAN. Filiala Neasistata - O modalitate moderna de
acces la colectii selective de publicatii, p. 61-63.

11. NEAGU, ROXANA. Titluri noi in biblioteca, p. 82-90.

12. NEAGU, ROXANA; SOARE, TEODORA. Proiect national de scriere
creativa “Fantezii literare”, p. 74-75.

13. RASNOVEANU, CATALIN. Carantina acum 180 de ani, p. 52-54.

14. SOARE, TEODORA. O altfel de istorie - Portul Braila vazut de istorici,
scriitori §i jurnalisti, p. 55-60.

15. SOARE, TEODORA. Servicii de biblioteca adaptate la starea de urgenta si
cea de alerta, p. 7.

16. SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Portret de bibliotecar : Carmen
Damian, p. 76-77.

17. SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Portret de bibliotecar : Catalin
Lungu, p. 78-79.

18. SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Portret de bibliotecar : Stefanita
Alecu, p. 80-81.

19. VOLCU, ION. Biblioteca comunala din Braila reflectata in documente de
arhiva (1921-1928), p. 39-41.

20. VOLCU, ION. Psaltirea slavona, 1646, Moscova, p. 25-26.

EX LIBRIS. Buletinul Bibliotecii Judetene Panait Istrati Brdila, Nr. 14, 2020:

f—

N

8.

9.

BORDEI, CARMEN. Comunitatea Greaca din Braila. Partea a doua, p. 27-30.
BRAILEANU, EDUARD CLAUDIU. Biblioteca Judeteana Panait Istrati Brdaila,
partenerd intr-un nou proiect european, p. 44.

. BIBLIOTECARII si voluntarii Bibliotecii participa la formare profesionala

europeana / Echipa de proiect, p. 45-50. [Proiect european, finantat prin programul
Erasmus+ al Comisiei Europene, intitulat Vocational Innovation using Creative new
TechnOlogies Resulting in Upskilling Pathways for Employability and Social
Integration]

CHIRIAC, ANGELA. Documente de arhiva in colectiile Bibliotecii Panait Istrati :
Societatea Carpatii, Partea a doua, p. 20-26.

CIURARU, CORINA. Parcul Bibliotecii Judetene Panait Istrati Brdila, p. 41-43.
[Proiectul ”Spatiu de recreere, invatare si socializare pe malul Dunarii”, finantat prin
Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014 — 2020].
FLORICA, ANA-MARIA. Donatia Elenei Voinea, p. 8-9

NEAGU, DRAGOS ADRIAN. Braila — tinutul pescaresc de alta data — 24 de ani de
speranta §i planuri, la final, p. 38-40 [Proiectul ”Brdila — Tinutul pescéaresc de alta
data”, derulat prin Programul Operational de Pescuit si Afaceri Maritime 2014 —2020]
NEAGU, DRAGOS ADRIAN. Sectoarele culturale si creative in pandemie.
Editorial, p. 1-2

NEAGU, ROXANA. Titluri noi in biblioteca, p. 65-73.

10. SOARE, TEODORA. O altfel de istorie - Portul Braila vazut de istorici, scriitori si

jurnalisti. Partea a doua, p. 31-37




1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

SOARE, TEODORA. Portret de bibliotecar : Daniela Munteanu, p. 58-61.
SOARE, TEODORA. Portret de bibliotecar : Mihaela Lungu, p. 55-57.

SOARE, TEODORA. Portret de bibliotecar : Silviu Octavian Gheorghe, p. 62-64.
SOARE, TEODORA. Proiect Cartea vie a profesiei, p. 53-54.

SOARE, TEODORA. Proiecte de succes la Makerspace, p. 6-7.

SOARE, TEODORA; NEAGU, ROXANA. Proiect national de scriere creativa
Fantezii literare, p. 51-52 [Proiectul national de scriere creativa Fantezii literare].
STANCIU, DOINA. Ludoteca virtuala, p. 3-5.

Publicatii Editura Proilavia:

1.

BUCATARIA Dundrii : Retete si preparate pesciresti. Briila : Proilavia, 2020, 106 p.:
il. Donatie Scoala de vara dundreana - activitati educative non-formale despre zona
pescareasca a Brdilei, proiect finantat prin Programul Operational pentru Pescuit si
Afaceri Maritime (P.O.P.A.M.) 2014-2020. ISBN 978-606-8972-42-8

CODRESCU, CONSTANTIN. Un timp prin care am trecut. Constantin Codrescu.
prefata: Loreta Popa. Braila : Proilavia, 2020, 248 p.: foto. ISBN 978-606-8972-39-8
MUNTEANU, CONSTANTIN. Sarbatorile de iarna. Constanta Munteanu. Braila :
Proilavia, 2020, 134 p. : il. ISBN 978-606-8972-48-0

MUNTEANU, CONSTANTA. Maxime self - help : adevaruri clasice si exemple de
top. Antologie, cuvant inainte si indice de autori de Constanta Munteanu. coperta si
tehnoredactare: Cerasela Georgescu. Briila : Proilavia, 2020, 293 p. Indice de autori
p. 266-289. ISBN 978-606-8972-38-1

MUNTEANU, I0AN. Piata Brailei : de la 1300 pana in zilele noastre. Ioan
Munteanu. Brdila : Proilavia, 2020, 255 p. Bibliografie selectivd p. 252-254. Un
exemplar cu dedicatia autografd a autorului. ISBN 978-606-8972-56-5
MUNTEANU, 10AN. Piata Brailei de la 1300 pdna in zilele noastre. loan
Munteanu. Briila : Proilavia, 2020, 255 p. Bibliografie selectiva p. 252-253. ISBN
978-606-8972-56-5

ViJU, CORNELIA. Poveste de mai : poezii. Corelia Viju. corectura: prof. Aurel
Furtuna. Braila : Proilavia, 2020, 115 p. ISBN 978-606-8972-55-8

Mustata, loan. Vorbeam o limba dulce : antologie de poezie. antologator: Viorel
Coman. Briila : Proilavia, 2020, 535 p.

Mercur sau Jurnal Comertial al Portului Brailei . Vol. 2, 1841-1842. Editie
transliteratd si ingrijita de: Ion Volcu si Aurel Furtuna; prefata: dr. Corneliu Burada .
— Editie anastatica . — Brdila : Proilavia, 2020, Vol. 2

A4. MASURI LUATE PENTRU CUNOASTEREA CATEGORIILOR DE
BENEFICIARI;

Pentru cunoasterea cat mai complexa a utilizatorilor, Biblioteca a apelat la o

serie de modalitdti de informare in legatura cu asteptarile beneficiarilor, nivelul de pregatire
intelectuald, domeniile de interes etc., prin efectuarea analizei preferintelor de lectura prin
monitorizarea cererilor de achizitie din partea acestora precum si prin studiului datelor
statistice lunare privind preferintele de lecturd. De asemenea, fiecare compartiment de relatii
cu publicul preia prin intermediul unor formulare, sugestiile utilizatorilor referitoare la
achizitii, programul de functionare al bibliotecii, conditiile de lecturd, atitudinea
bibliotecarilor etc.




Beneficiarul-tinta al programelor de informare si activitatilor:
* Pe termen scurt, Biblioteca Judeteand ,,Panait Istrati” Brdila are in vedere
utilizatorii de varsta prescolara si scolara - elevi si studenti, care reprezintd mai mult de

jumatate din utilizatorii activi ai serviciilor noastre.
* Pe termen lung, Biblioteca Judeteand ,,Panait Istrati” Brdila raspunde

cerintelor de lectura, studiu si informare a Intregii comunitati judetene.

AS. GRUPURILE TINTA ALE ACTIVITATILOR INSTITUTIEL;

Activitatea institutiei se adreseaza intregii comunitdti a Municipiului Braila, structura de
varsta si socio-profesionala fiind prezentata in tabelul de la punctul urmator.

A6. PROFILUL BENEFICIARULUI ACTUAL.

2020
Utilizatori activi 2109
Reinscrisi / vizati 1040
Nou inscrisi 1069
Profesii 100.00
. 84
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Analizand detaliat anul 2020 biblioteca a inregistrat un numar de 2.109 de utilizatori
activi, din care 1.040 utilizatori reinscrisi (49.3 %) si 1.069 utilizatori inscrisi in anul de




referintd (50.7 %). Jumatate dintre utilizatorii bibliotecii inscrisi In 2020, se incadreaza in
categoria 6-25 de ani, reprezentand 50.1% din totalul utilizatorilor, urmatii fiind de categoria
de varstd 26-60 de ani reprezentand 42.3 % din totalul utilizatorilor, respectiv peste 61 de ani
7.6%. De asemenea, se poate observa cd cea mai mare parte a utilizatorilor, 48.3%, au
statutul de prescolari, elevi, studenti, urmati de utilizatorii incadrati profesional 19.8%,
utilizatori avand profesii intelectuale 7.9%, utilizatori neincadrati profesional 10% si
pensionari 7.8%. In functie de sexul utilizatorilor, cei mai multi sunt de sex feminin 65%,
ceilalti — 35% - fiind de sex masculin.

Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila foloseste un sistem de indicatori de
performanta pentru activitatile biblioteconomice impartit in trei clase, dupd cum urmeaza:
1) Indicatori de utilizare;
2)Indicatori de performanta;
3) Indicatori de eficacitate.

Indicatorii de utilizare de Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila
in 2020 se prezinta astfel:
Indicele de lectura a populatiei
Total documente consultate = 55.574 = 0,25 (2020)
Total populatie 214.002

Indicele de lectura a utilizatorilor bibliotecii
Total documente consultate = 55.574= 26.35 (2020)
Total utilizatori activi 2.109

Indicele de circulatie a fondului de carte
Total documente consultate = 55.574 = 0,15 (2020)
Total fond documente 364.370

Indicele de participare la serviciile bibliotecii:

Total vizite la bibliotecd = 123.581 = 0,57 vizite la biblioteca/locuitor (2020)
Total populatie municipiu 214.002

Indicele mediu de participare la serviciile bibliotecii (altele decat imprumut de
carte):

Total participanti la actiuni= 11.487 = 17 persoane/actiune (2020)

Total programe culturale 673

% Indice de cuprindere a populatiei la activitatile bibliotecii:

Total populatie municipiu = 214.002 = 5.36% din total populatie (2020)
Total participanti activitati 11.487

Numar utilizatori activi per total angajati biblioteca:

2.109 utilizatori activi = 31,2 (2020)
66 total angajati




Numar utilizatori activi per total bibliotecari:

2.109 utilizatori activi_ = 82,7 (2020)
25,5 bibliotecari

2020
Utilizatori activi 2.109
Utilizatori reinscrisi 1.040
Utilizatori inscrisi 1.069
Total documente difuzate 55.574
Total vizite 123.581
Numar participanti la programe si evenimente culturale 11.487
Numar programe si evenimente culturale 673
Numair expozitii: 50
Numar participanti la programe si evenimente culturale online 3.480
Numaér programe si evenimente culturale online 997
Expozitii 50

In ceea ce priveste raportul dintre numirul de angajati ai bibliotecii si numdrul
utilizatorilor, se poate observa ca unui angajat ii revin 392 utilizatori (statistici pentru cinci
ani conform PROBIP), respectiv 32 utilizatori in anul 2020. De asemenea, in ceea ce priveste
raportul dintre personalul de specialitate si numarul de utilizatori, unui bibliotecar ii revin 518
utilizatori (cinci ani conform PROBIP), 1n 2020 unui bibliotecar i-au revenit 83 utilizatori

activi.

e INDICATORI DE PERFORMANTA

Raport numaér utilizatori in biblioteca per total angajati:

1. Numadr utilizatori (5 ani conform PROBIP) per total angajati biblioteca:

25.873 total utilizatori =392
66 total angajati

2. Numar utilizatori activi per total angajati biblioteca :
2.109 utilizatori activi = 31,95
66 total angajati

Raport numair de utilizatori in biblioteca per personal specialitate:

3. Numar utilizatori (5 ani conform PROBIP) per personal specialitate

Total utilizatori activi = 25.873 utilizatori activi = 517,5 utilizatori activi/pers. sp.

Total personal spec. 50 personal specialitate




4. Numar utilizatori activi per personal specialitate

Total utilizatori activi = 2.109 utiliz. activi
Total personal spec. 50 personal spec.

= 42,2 vizite/pers. spec.

Indicatori de productivitate pentru alte servicii oferite de biblioteca:

Rezervari titluri 391
Informatii oferite 9.176
Nr. referinte prin e-mail 1.745
Documente copiate pe hartie (nr. pagini) 303
Programe si evenimente culturale 673
Nr. sesiuni Internet 5.474
Nr. livrari doc. electronice 1.315
Nr. sesiuni de instruire a utilizatorilor 5.474

e INDICATORI DE EFICACITATE

Dezvoltarea si comunicarea colectiilor, frecventa la biblioteca:

In 2020 Biblioteca Judeteani ,,Panait Istrati” a achizitionat 5.205 unititi de biblioteca
in valoare totald de 222.830,92 lei, reprezentand 24,32 ub?*/1000 locuitori, biblioteca avand
un indice de Tnnoire a fondului de documente specifice de 30,63 ani, de asemenea a eliminat
un numar de 10.856 unitati de bibliotecd (2,97 % din fond) in valoare de 34.294,38 lei,
ajungand la data de 31 decembrie 2020 la o colectie de 364.370 unitati de bibliotecd in valoare
de 7.838.481,65 lei, ajungand la un indice de inzestrare cu documente specifice de 1,7
volume/locuitor. In ceea ce priveste circulatia documentelor, in anul 2020 s-au rulat 15,25%
(55.574 documente) din fondul bibliotecii, din care 82,9% (46.084) carti.

In ceea ce priveste indicele de lectura a populatiei Municipiului Briila, in aceasti
perioada s-au imprumutat 0,25 volume/locuitor , precum si 26,35 volume/utilizator.

Serviciile bibliotecii sunt utilizate de 12,09% din populatia municipiului (cinci ani
conform PROBIP). O importanta deosebitd o prezintd frecventa medie zilnicd, in 2020
inregistrandu-se 733.4 vizite servicii bibliotecd/zi atat fizice cat si virtuale, fiecare utilizator
apeland la serviciile bibliotecii in medie 1n acest an de 58,6 ori.

Numar UB Valoare in lei
Total fond documente 364.370 7.838.481,65
Achizitii ub 5.205 222.830,92
Intrari ub 6.687 252.139,92
Eliminari ub 10.856 34.294,38

1. % Indicele de circulatie a documentelor din fondul bibliotecii:

2u.b. — Unitati bibliografice sau volume




Total fond de documente = 364.370 = 15,25 % din fond
Total documente difuzate 55.574

. Indicele de inzestrare a bibliotecii cu documente specifice:

Total fond documente = 364.370 = 1,7 volume/ locuitor
Total populatie municipiu ~ 214.002

. Documente achizitionate la 1.000 locuitori

Documente achizitionate*1000 = 5.205 * 1000 = 24,32 u.b./1000 locuitori

Total populatie municipiu 214.002

. Indicele de innoire a fondului de documente specifice:
Total fond biblioteca = 364.370= 30.63 ani
Total intrari UB a.c. 11.892

% documente iesite din total fond:
Total fond UB biblioteca = 364.370 = 2,97 % din fond total
Total documente iesite 10.856

. Indicele de lectura a populatiei:
Total documente difuzate = 55.574 = 0,25 volume/locuitor
Total populatie municipiu  214.002

. Indicele de lectura a utilizatorilor bibliotecii:

Total documente difuzate = 55.574 = 26,35 volume consultate/utilizator
Total utilizatori activi 2.109

% Indice de cuprindere la lectura:
Total utilizatori (5 ani PROBIP) * 100 = 25.873*100 = 12,09% din total

populatie
Total populatie municipiu 214.002
. Indice de frecventa a bibliotecii / an:
Total frecventa pe an = 123.581 = 58,6 vizite/utilizator servicii biblioteca
Utilizatori activi 2.109

. Indicele mediu de frecventa / an:
Total frecventa pe an * 8 = 123.581* 8 = 733,4 vizite servicii biblioteca/zi
Numarul de zile lucrate 1.348




Indicatori

% Indicele de circulatie a documentelor din 15,25% din fond

fondul bibliotecii:

Indicele de inzestrare a bibliotecii cu 1,7 volume/ locuitor

documente specifice:

Documente achizitionate la 1.000 locuitori 24,32 u.b. /1000 locuitori

Indicele de innoire a fondului de documente 30,63 ani

specifice

% documente iesite din total fond 2,97 % din fond total

Indicele de lectura a populatiei: 0,25 volume/locuitor

Indicele de lectura a utilizatorilor bibliotecii: 26,35 volume consultate/utilizator
% Indice de cuprindere la lectura: 12,09% din total populatie

Indice de frecventa a bibliotecii / an: 58,6 vizite/utilizator servicii biblioteca
Indicele mediu de frecventa / an: 733.4 vizite servicii biblioteca/zi

B) EVOLUTIA PROFESIONALA A INSTITUTIEI SI
PROPUNERI PRIVIND IMBUNATATIREA ACESTEIA

Al. ADECVAREA ACTIVITATII PROFESIONALE A INSTITUTIEI LA
POLITICILE CULTURALE LA NIVEL NATIONAL SI LA STRATEGIA
CULTURALA A AUTORITATII

Programul 1 - Dezvoltarea colectiilor de biblioteca concomitent cu modernizarea
comunicarii acestora — pentru a veni in intimpinarea nevoilor de informare si loisir ale
comunitdtii concomitent cu Imbunatétirea metodelor de comunicare a colectiilor de
publicatii;

Programul 2 - Asigurarea dezvoltarii serviciilor de biblioteca in concordanta cu
nevoile comunitdtii — pentru asigurarea unui climat cat mai adecvat indeplinirii
obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;

Programul 3 - Modernizarea continua a spatiilor bibliotecii — crearea unui climat cat
mai adecvat obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;

Programul 4 - Biblioteca in societatea informationala — asigurarea mijloacelor moderne
de informare si comunicare specifice economiei bazate pe cunoastere:




Programul 5 - Dezvoltarea resurselor umane in vederea sustinerii serviciilor bibliotecii
— dezvoltarea aptitudinilor personalului pentru a putea realiza proiectele de modernizare
a serviciilor bibliotecii precum si implicarea bibliotecii in coordonarea bibliotecilor
publice din judet;

Programul 6 - Atragerea comunitatii spre biblioteca si promovarea activitatilor
acesteia — atragerea comunitatii spre serviciile noi de biblioteca concomitent cu
reintegrarea comunitdtii in serviciile traditionale modernizate;

Programul 7 — Stimularea dialogului intercultural si editorial al bibliotecii —
dezvoltarea implicarea unui numar cat mai mare de persoane 1n activitatile derulate de
biblioteca si de sustinere a proiectelor editoriale si creative locale

A2. Orientarea activitatii profesionale catre beneficiari

Toate activitatile culturale realizate de biblioteca au ca directie de adresare comunitatea
braileana, in special populatia municipiului Braila. Daca prin impactul ofertei culturale a
Bibliotecii Judetene a fost dovedit de numarul mare al participantilor la actiuni culturale
alaturi de serviciile traditionale de informare si documentare, care se ridica in anul 2018 la
51.339 persoane, raportand numarul de persoane la populatia municipiului rezulta ca, din cei
214.002 locuitori, 23,98 % din locuitori participa la programele culturale ori beneficiaza de
serviciile de lectura ale institutiei.

Indicele de lectura a populatiei
Total documente consultate = 55.574 = 0,25 (2020)
Total populatie 214.002

Indicele de lectura a utilizatorilor bibliotecii
Total documente consultate = 55.574=26.35 (2020)
Total utilizatori activi 2.109

Indicele de circulatie a fondului de carte
Total documente consultate = 55.574 = 0,15 (2020)
Total fond documente 364.370

Indicele de participare la serviciile bibliotecii:

Total vizite la bibliotecda = 123.581 = 0,57 vizite la biblioteca/locuitor (2020)
Total populatie municipiu 214.002

Indicele mediu de participare la serviciile bibliotecii (altele decat imprumut de
carte):

Total participanti la actiuni= 11.487 = 17 persoane/actiune (2020)

Total programe culturale 673

% Indice de cuprindere a populatiei la activitatile bibliotecii:

Total populatie municipiu = 214.002 = 5.36% din total populatie (2020)
Total participanti activitati 11.487




Numar utilizatori activi per total angajati biblioteca:

2.109 utilizatori activi = 31,2 (2020)
66 total angajati

Numar utilizatori activi per total bibliotecari:

2.109 utilizatori activi_ = 82,7 (2020)
25,5 bibliotecari

2020
Utilizatori activi 2.109
Utilizatori reinscrisi 1.040
Utilizatori inscrisi 1.069
Total documente difuzate 55.574
Total vizite 123.581
Numar participanti la programe si evenimente culturale 11.487
Numair programe si evenimente culturale 673
Numar expozitii: 50
Numar participanti la programe si evenimente culturale online 3.480
Numar programe si evenimente culturale online 997
Expozitii 50

A3. Analiza principalelor directii de actiune intreprinse

Directiile de actiune ale bibliotecii sunt reliefate de programele sale, astfel
Biblioteca a urmarit indeplinirea sarcinilor si obiectivelor specifice, prevazute de legislatia
in vigoare, pe sase directii:

Programul 1 - Dezvoltarea colectiilor de biblioteca concomitent cu modernizarea
comunicarii acestora — pentru a veni in intimpinarea nevoilor de informare si loisir ale
comunitdtii concomitent cu Imbunatétirea metodelor de comunicare a colectiilor de
publicatii;

In anul 2020 Biblioteca Judeteana “Panait Istrati” a achizitionat un numar de 5.205
unitati bibliografice in valoare totald de 252.139,92 lei, reprezentand un raport de 0,024
volume pe locuitor, si un pret mediu de achizitie pentru un volum de 42,81 lei. Din cauza
unui buget extrem de redus pentru achizitia de publicatii este vizibild o scddere a numarului
de utilizatori ai serviciilor traditionale de informare si documentare.




ANUL

2019

2020

Intrari

6.015 u.b / 200.546,59 lei

6.687 u.b. / 252.139,92 lei

- dupa sursa de achizitie (u.b/valoare):

v' credite si fonduri 4.066/160.276,98 lei 5.205/222.830,92 lei
extrabugetare (din care 600 / 26.995,80

v" donatii si schimb lei proiect)
interbibliotecar

v" Depozit legal 1.377/33.446,61 lei 780 /20.345 lei

572/  6.823 lei 702/ 8.964 lei
- dupa tipul de documente

v' Carti (tiparite si 5.056 5.436
electronice)

v" Periodice (tiparite si 572 688
electronice)

v Documente audio- 386 517
video

v" Colectii speciale 1 46

Programul 2 - Asigurarea dezvoltarii serviciilor de biblioteca in concordanta cu nevoile
comunitatii — pentru asigurarea unui climat cat mai adecvat indeplinirii obiectivelor si
sarcinilor bibliotecii;

Datoritd pandemiei au fost luate masuri pentru derularea de activitati care a implicat
tot personalul de specialitate, astfel a fost canalizat un efort important pentru etichetarea si
integrarea colectiilor de publicatii in baza de date pentru a beneficia de tehnologia RFID
pentru o mai buna securizare a colectiilor bibliotecii. Astfel am reusit reducerea timpului de
la 3 la 1 an pentru realizarea premiselor realizdrii auto-imprumutului pentru utilizatori. Prin
utilizarea tehnologiei RFID am reusi sa separdm fluxurile principale de imprumut returnarea
facandu-se In mod automat iar imprumutul de publicatii numai cu rezervarea de publicatii
din catalogul on-line. Anul 2020 a insemnat achizitionarea unui echipament performant de
scanare si a unui modul specializat de biblioteca digitala, ambele componente informatice
urmand sd stea la baza Bibliotecii Digitale a Brailei.

Programul 3 - Modernizarea continua a spatiilor bibliotecii — crearea unui climat cat mai
adecvat obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;

Au fost mentinute la maxima functionalitate spatiile interioare ale cladirilor de
patrimoniu din Piata Poligon Nr. 4 si Belvedere Nr. 5, au fost finalizate proiectarile privind
instalatiile de detectie si instalatiile de desfumare, o etapa importanta in vederea obtinerii
avizdrii cladirilor din partea Inspectoratului Pentru Situatii de Urgentd ”Dundrea” al
Judetului Braila.

Au fost obtinutd finantarea externa pentru trei proiecte pe fonduri europene, ”Spatiu
de lecturd, Invatare si socializare la malul Dunarii” in valoare de 391.602,63 si ”Braila
tardmul pescdresc de altd datd” in valoare de 994.026,42 precum si ”’Sistem modern si
inovativ constituit dintr-un spatiu modern de valorificare a identitatii locale in zona
pescdreasca Braila” 363.615,00 lei fara TVA. Ambele proiectele sunt finantate din
Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime au fost finalizate in anul 2020,
astfel Incat institutia a integrat un spatiu util 864 m.p. pentru derularea activitatilor cu
publicul.

Programul 4 - Biblioteca in societatea informationala — asigurarea mijloacelor moderne de
informare si comunicare specifice economiei bazate pe cunoastere:




Au fost achizitionate in anul 2020 1n vederea realizarii Bibliotecii Digitale a Brailei un
scanner automat de documente si modulele software necesare dezvoltarii acestei
componente deosebit de importantd pentru activitatea unei biblioteci moderne. Astfel Incat
sd putem gestiona mai bine colectiile digitale existente la acest moment, biblioteca din
Bréila scaneazd documente inca din anul 2004, permitandu-ne sd realizam un program
coerent de scanare a publicatiilor in vederea digitizarii acestora.

Programul 5 - Dezvoltarea resurselor umane in vederea sustinerii serviciilor bibliotecii —
dezvoltarea aptitudinilor personalului pentru a putea realiza proiectele de modernizare a
serviciilor bibliotecii precum si implicarea bibliotecii in coordonarea bibliotecilor publice
din judet. Activitatea acestui program este detaliata la punctul C4.

Programul 6 - Atragerea comunitdatii spre biblioteca si promovarea activitatilor acesteia —
atragerea comunitatii spre serviciile noi de biblioteca concomitent cu reintegrarea
comunitatii in serviciile traditionale modernizate;

Consiliul Judetean Brdila a aprobat in anul 2018, un numar de 568 activitati si
evenimente culturale, in realitate in urma parteneriatelor, numarul lor a depasit cu mult
aceastd programare initiald, Tnsumand in anul raportat, 2045 activitati, din care 110
expozitii.

Numar de actiuni culturale
An 2016 2017 2018 2019 2020
Numar actiuni 1.599 1.537 1.856 2.045 1.720

Impactul ofertei culturale a Bibliotecii Judetene este dovedit de numarul mare al
participantilor, care se ridicd in anul 2020 la 14.967 persoane, am luat in calcul inclusiv
persoanele care au participat la evenimentele organizate in regim on-line. Chiar daca
finantarea privind activitdtile cu publicul a fost una deosebit de redusa, datorita situatiei
pandemice si realocarea unei parti a finantarii spre asigurarea securitatii sanitare, implicarea
personalului si rafinarea activitatilor, a condus la o mentinere a numarului activitatilor
apropiatd de anul 2018. Dat fiind ca biblioteca a fost deschisa pentru public in ceea ce priveste
posibilitatea accesului la raft doua luni si la actiuni culturale cu participare limitatd mai putin
de sase, considerdm ca activitatea cu publicul realizata de biblioteca este una meritorie.

Programul 7 — Stimularea dialogului intercultural si editorial al bibliotecii — dezvoltarea
implicarea unui numar cat mai mare de persoane in activitatile derulate de biblioteca si de
sustinere a proiectelor editoriale si creative locale

In afara celor 1.720 de activititi la care au participat un numir de peste 14.900 de
persoane un loc important al activitdtii culturale a institutiei este aceea editoriala. Activitatea
editoriald urmareste doua directii una privind direct activitatea de baza a bibliotecii aceea de
conservare si comunicare a mostenirii culturale, sociale si economice locale prin editarea de
bibliografii, biobibliografii si monografii descriind personalitati si evenimente locale. Cea
de a doua componentd este aceea de sustinere a productiei editoriale propuse de autorii
locali. In aceasta directie institutia a tiparit prin intermediul Editurii PROILAVIA un numar
de 9 titluri avand un tiraj variind intre 1000 si 150 de exemplare.

1. BUCATARIA Dundrii : Retete si preparate pescaresti. Briila : Proilavia, 2020, 106 p.:




il. Donatie Scoala de vara dunareana - activitati educative non-formale despre zona
pescdreasca a Brailei, proiect finantat prin Programul Operational pentru Pescuit si
Afaceri Maritime (P.O.P.A.M.) 2014-2020. ISBN 978-606-8972-42-8

2. CODRESCU, CONSTANTIN. Un timp prin care am trecut. Constantin Codrescu.
prefata: Loreta Popa. Braila : Proilavia, 2020, 248 p.: foto. ISBN 978-606-8972-39-8

3. MUNTEANU, CONSTANTIN. Sarbatorile de iarna. Constanta Munteanu. Bréila :
Proilavia, 2020, 134 p. : il. ISBN 978-606-8972-48-0

4. MUNTEANU, CONSTANTA. Maxime self - help : adevaruri clasice si exemple de
top. Antologie, cuvant inainte si indice de autori de Constanta Munteanu. coperta si
tehnoredactare: Cerasela Georgescu. Brdila : Proilavia, 2020, 293 p. Indice de autori
p. 266-289. ISBN 978-606-8972-38-1

5. MUNTEANU, I0AN. Piata Brailei : de la 1300 panad in zilele noastre. Ioan
Munteanu. Brdila : Proilavia, 2020, 255 p. Bibliografie selectivd p. 252-254. Un
exemplar cu dedicatia autografa a autorului. ISBN 978-606-8972-56-5

6. MUNTEANU, I0OAN. Piata Brailei de la 1300 pana in zilele noastre. loan
Munteanu. Braila : Proilavia, 2020, 255 p. Bibliografie selectiva p. 252-253. ISBN
978-606-8972-56-5

7. VIJU, CORNELIA. Poveste de mai : poezii. Cornelia Viju. corectura: prof. Aurel
Furtuna. Braila : Proilavia, 2020, 115 p. ISBN 978-606-8972-55-8

8. Mustata, loan. Vorbeam o limba dulce : antologie de poezie. antologator: Viorel
Coman. Braila : Proilavia, 2020, 535 p.
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transliteratd si ingrijita de: Ion Volcu si Aurel Furtuna; prefata: dr. Corneliu Burada .
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C). ORGANIZAREA, FUNCTIONAREA INSTITUTIEI SI
PROPUNERI DE RESTRUCTURARE SI/SAU DE
REORGANIZARE, PENTRU MAI BUNA FUNCTIONARE,
DUPA CAZ

C1. MASURI DE ORGANIZARE INTERNA

Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila functioneaza in baza Regulamentului de
Organizare si Functionare, actualizat si aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Braila
nr. 86 din 24 aprilie 2017 si a Organigramei si Statului de Functii, aprobate prin Hotararea
Consiliului Judetean Bréila nr. 22 din 28 februarie 2017, in temeiul art. 44 punctul 4 din Legea
nr. 334/2002 privind legea bibliotecilor- republicata.

Pentru mai buna organizare a institutiei, pe tot parcursul anilor, au fost dispuse, prin
decizii interne, numeroase reasezari de personal pentru asigurarea desfasurdrii si continuitatii
activitatii bibliotecii din urméatoarele motive: cel mai important a fost aparitia unei serii de
acte normative legislative privind reducerea cheltuielilor publice, blocarea posturilor vacante
la data aparitiei acestor acte cat si blocarea posturilor ce se vor vacanta, ceea ce a ingreunat
simtitor buna desfasurare a activitdtii; probleme de ordin profesional, personal sau de sdnatate




au impus regandirea si reasezarea colectivelor de bibliotecari pe fiecare sectie.

S-a tinut, de asemenea, cont de modificarile survenite in utilizarea anumitor spatii ale
bibliotecii, precum si de aparitia de servicii noi pentru care sunt necesare aptitudini noi. Date
fiind aceste schimbari, am considerat implicitd adaptarea fisei postului cu atributii si
responsabilitati noi, imediat ce noua organizare privind functionarea si desfasurarea

Pe linia implementarii standardelor de calitate, pentru implementarea Sistemului
Controlului Intern Managerial, au fost elaborate documentele care atesta implementarea si
respectarea standardelor.

De asemenea, a fost elaboratd misiunea bibliotecii, a fost adoptat Codul etic al
bibliotecarului, aprobat de ANBPR 1n cadrul Adunarii Generale de la Gura Humorului, aprilie
2010. Au fost luate, practic, toate masurile necesare implementarii standardelor.

In anul 2017 a fost aprobat un nou Regulamentul de Organizare si Functionare, fiind
adoptat prin Hotdrarea Consiliului Judetean Braila Nr. 86 din 24 aprilie 2017 si pus in aplicare
prin Decizia directorului bibliotecii.

Pentru evitarea unor nereguli, este aplicatd Politica interna privind utilizarea
echipamentului de calcul si de comunicatii din Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila,
valabila atat pentru personalul institutiei cat si pentru utilizatori.

De asemenea au fost actualizate Regulamentul Intern si Regulamentul Intern privind
relatia bibliotecii cu utilizatorii, dezbatute si aprobate in cadrul Consiliului Administrativ si
puse in aplicare prin Decizia managerului bibliotecii in anul 2017 si 2018.

In cadrul desfasurarii activitatii bibliotecii, au fost identificate acele proceduri ce necesiti a fi
adaptate in urma modificarilor legislative aparute.

C2. PROPUNERI PRIVIND MODIFICAREA REGLEMENTARILOR INTERNE

In anul 2020, date fiind reglementirile bugetare si politica de personal aplicati la
nivelul intregii tarii (avem in vedere Legea nr. 153/2017 — Legea- cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice), Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila a inaintat
spre aprobare ordonatorului principal de credite respectiv Consiliului Judetean Braila, noua
Organigrama si noul Stat de Functii care prevedea mentinerea numarului de posturi la 70, din
care 3 posturi pe perioada determinatd impuse de proiectele europene la care institutia este
parte.

In Organigrama si Statul de Functii pentru anul 2020, ultimul din perioada analizata,
numarul de posturi a ramas acelasi de 70 de posturi, aprobate prin Hotararea Consiliului
Judetean Braila Nr. 86 din 24 aprilie 2017.

Din cauza restrictiilor pandemiei cu noul virus, nu au putut fi derulate cursuri de
pregdtire profesionald pentru angajatii institutiei fiind urgenta derularea de cursuri pentru
responsabiliit GDPR si pentru Responsabilul cu achizitiile publice.

Anexa 2 — Regulamentul de Organizare si Functionare precum si Organigrama si
Statul de functii aprobat in anul 2017 prin Hotararea Consiliului Judetean Braila nr. 021 din
29 ianuarie 2020.

C3. SINTEZA ACTIVITATII ORGANISMELOR COLEGIALE DE CONDUCERE

Conform prevederilor legislative, in cadrul Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati” Braila
functioneaza Consiliu Administrativ cu rol consultativ format din 7 membri care este condus
de directorul institutiei in calitate de presedinte, 3 sefi de serviciu, 1 sef de birou, contabilul




sef si reprezentantul sindicatului cu rol de observator si un reprezentant al autoritatii
finantatoare.

In cadrul Consiliului de Administrativ, convocat de managerul bibliotecii in calitatea
sa de presedinte, au fost dezbatute si propuse spre naintare spre aprobare Consiliului Judetean
Bréila, principalele aspecte legate de bunul mers al activitdtii specifice: programul de
activitate, proiectul de buget, planul de investitii si modernizari, modificarile in structura
organizatoricd, calendarul activitatilor culturale etc.

In anul 2020 - Consiliul Administrativ al Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati” Braila s-
a intrunit de 9 ori.

Precizam faptul ca toate sedintele Consiliului Administrativ au fost finalizate prin
incheierea proceselor verbale, in care sunt mentionate aspectele propuse si dezbétute de pe
ordinea de zi.

In sprijinul activitatii de specialitate si administrative din cadrul Bibliotecii Judetene
,Panait Istrati” Brdila, functioneaza si alte organisme de conducere colectiva, cu rol
consultativ:

1) Consiliu consultativ format din 7 membri, specialisti in domeniu numiti prin
decizie a directorului.

2) Comisii de specialitate:

a) — comisia de achizitii a documentelor specifice bibliotecii;

b) - comisia de casare a documentelor specifice bibliotecii;

c) - comisia pentru incadrarea, formarea, perfectionarea si promovarea
personalului;

d) — comisia de monitorizare si control intern managerial;

3) Comisii tehnice:

a. -comisiade achizitie sireceptie a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;
b. - comisia de casare a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;

c. - comisia tehnica de prevenire si stingere a incendiilor;

d. — comisia pentru situatii de urgenta;

e. - comisia de sdndtate si securitate in munca.

C4. Dinamica si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri, evaluare,
promovare, motivare/sanctionare)

Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Braila functioneaza in baza Regulamentului de
Organizare §i Functionare, actualizat si aprobat, Organigramei si Statului de Functii, aprobate
prin Hotararea Consiliului Judetean Braila Nr. 021 din 29 ianuarie 2020, in temeiul art. 44
punctul 4 din Legea nr. 334/2002 privind legea bibliotecilor- republicata.

Daca pana la aplicarea actului legislativ respectiv O.U.G. Nr. 63 din 2010 si O.U.G
nr. 77 din 26 tunie 2013 declaratd neconstitutionald prin Decizia nr. 55 din 2014 a Curtii
Constitutionale, Biblioteca Judeteana ,,Panait Istrati” Brdila avea in Organigrama un numar
de 80 de posturi, dupa aparitia acestuia reducerile de personal din vara anului 2010 si blocarea
posturilor vacante cat si cele au devenit vacante in perioada raportatd, Statul de Functii a
inregistrat pana in a doua parte a anului 2013 un numar de 64 de posturi ramase, iar odata cu
aparitia O.U.G. nr. 77/2013 Statul de Functii a fost suplimentat cu 5 posturi, conform tabelului
de mai jos, care reda evolutia numerica a posturilor pentru perioada 2016-2020:




2016 2017 2018 2019 2020
De conducere | 8 1 manager 8 1 manager 8 1 manager 8 1 manager 8 1 manager
1 contabil-gef 1 contabil-gef 1 contabil-gef 1 contabil-gef 1 contabil-gef
3 sefi serviciu 3 sefi serviciu 3 sefi serviciu 3 sefi serviciu 3 sefi serviciu
2 sef birou 2 sef birou 2 sef birou 2 sef birou 2 sef birou
1 sef form. 1 sef form. 1 sef form. 1 sef form. 1 sef form.
muncitori muncitori muncitori muncitori muncitori
De 45 | 34 bibliotecari | 45 | 34 bibliotecari | 46 | 34 bibliotecari | 46 | 35 bibliotecari | 46 | 36 bibliotecari
specialitate 2 op. date 2 op. date 2 op. date 2 op. date 3 op. date
2 analist pro. 2 analist pro. 2 analist pro. 2 analist pro. 2 analist pro.
1 ing. sistem 1 ing. sistem 1 ing. sistem 1 ing. sistem 1 ing. sistem
1 conservat. 1 conservator 1 conservator 1 conservator 1 conservator
1 restaurator 1 restaurator 1 restaurator 1 restaurator 1 restaurator
1 redactor 1 redactor 1 redactor 1 redactor 1 redactor
1 tehnored. 1 tehnored. 1 tehnored. 1 tehnored. 1 tehnored.
Idocumentar. 1documentar. 1 sociolog 1documentar. 1documentar.
1 sociolog 1 sociolog 1documentar. 1 corector 1 corector
1 corector 1 corector 1 corector
Administrativ | 9 | 2 cons.jur 9 | 1cons.jur 9 1 cons.jur 9 | 1cons.jur 9 | 1 cons.jur
2 economisti 3 economisti 3 economisti 3 economisti 3 economisti
1 referent 1 referent 1 referent 1 referent 1 referent
2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori
calif.legatori calif.legatori calif.legatori calif.legatori calificati
1 muncitor }-muneitor +muneitor 1 muncitor 1 sofer
necalif.legat fecatHdegit necalHdesat necalif.legat
1 sofer 1 sofer 1 sofer 1 sofer
De intretinere | 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 1ingrijitori 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 ingrijitori
2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori
calificati calificati calificati calificati calificati
TOTAL 69 69 70 70 70
2014 2015 2016 2017 2018
De conducere | 8 | 1 manager 8 1 manager 8 1 manager 8 | 1 manager 8 | 1 manager
1 contabil-gef 1 contabil-sef 1 contabil-sef 1 contabil-gef 1 contabil-gef
3 sefi serviciu 3 sefi serviciu 3 sefi serviciu 3 sefi serviciu 3 sefi serviciu
2 sef birou 2 sef birou 2 sef birou 2 sef birou 2 sef birou
1 sef form. 1 sef form. 1 sef form. 1 sef form. 1 sef form.
muncitori muncitori muncitori muncitori muncitori
De 45 | 34 bibliotecari | 45 | 34 bibliotecari | 46 | 34 bibliotecari | 46 | 35 bibliotecari | 46 | 35 bibliotecari
specialitate 2 op. date 2 op. date 2 op. date 2 op. date 2 op. date
2 analist pro. 2 analist pro. 2 analist pro. 2 analist pro. 2 analist pro.
1 ing. sistem 1 ing. sistem 1 ing. sistem 1 ing. sistem 1 ing. sistem
1 conservat. 1 conservator 1 conservator 1 conservator 1 conservator
1 restaurator 1 restaurator 1 restaurator 1 restaurator 1 restaurator
1 redactor 1 redactor 1 redactor 1 redactor 1 redactor
1 tehnored. 1 tehnored. 1 tehnored. 1 tehnored. 1 tehnored.
1documentar. 1documentar. 1 sociolog Idocumentar. 1documentar.
1 sociolog 1 sociolog 1documentar. 1 corector 1 corector
1 corector 1 corector 1 corector
Administrativ | 9 | 2 cons.jur 9 | 2cons.jur 9 1 cons.jur 9 | 1 cons.jur 9 | I cons.jur
2 economisti 2 economisti 3 economisti 3 economisti 3 economisti
1 referent 1 referent 1 referent 1 referent 1 referent
2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori
calif.legétori calif.legatori calif.legatori calif.legatori calif.legatori
1 muncitor 1 muncitor 1 muncitor 1 muncitor 1 muncitor




necalif.legat necalif.legat necalif.legat necalif.legat necalif.legat
1 sofer 1 sofer 1 sofer 1 sofer 1 sofer
De intretinere | 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 ingrijitori 6 | 4 ingrijitori
2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori 2 muncitori
calificati calificati calificati calificati calificati
TOTAL 69 69 70 70 70

Cu galben a fost evidentiata perioada analizata. Se Intrevede cresterea numarului de
personal al 70 pentru a putea acoperi mai bine organizarea serviciului de relatii cu publicul
si de incadrare in numarul de personal impus de proiectul european prin care a fost realiza
noua cladire a bibliotecii.

1. Managerului bibliotecii are in subordine directd Sefii de Serviciu si Birouri,
Compartimentul Juridic. Resurse Umane format din 1 consilier juridic, Secretariatul format
din 1 referent si Serviciul Contabilitate. Financiar. Achizitii publice, format din contabil sef
si 3 economisti.

2. Serviciul de Relatii cu Publicul - este condus de un Sef de Serviciu si un Sef de
Birou si este format din 21 de posturi (2+19); in subordinea Sefului de Serviciu se afla Biroul
Imprumut de carte pentru adulti. Sectia Sala de lecturd. Depozit general (1 sef birou si 12
posturi de bibliotecar); Sectia Imprumut pentru copii si tineret. Mediateca (4 posturi de
bibliotecar) si Filialele bibliotecii (3 bibliotecart).

3. Serviciul Dezvoltarea Colectiilor si Prelucrarea Documentelor - este condus de un
Sef Serviciu si este format din 16 posturi (2+14); in subordinea Sefului de Serviciu se afla
Compartimentul Catalogare. Bibliografie locala. (3 posturi de bibliotecar), Compartimentul
Achizitii si Evidenta Documentelor (4 posturi de bibliotecar); in subordinea Sefului de
Serviciu se afld Biroul Colectii Speciale. Depozit Legal. Centrul multicultural (1 sef de birou,
1 bibliotecar, 1 post de restaurator si 1 post de conservator); Sectia Centrul Cultural American
(2 post de bibliotecar), Sectia. Centrul Ilarie Voronca (1 post de bibliotecar).

4. Serviciul Automatizarea si Dezvoltarea Activitatilor. Digitizare.— este condus de un
Sef de Serviciu si este format din 16 posturi (1+15); in subordinea Sefului de Serviciu se afla
: Compartimentul Gestionare Infrastructura IT&C. Digitizare -4 posturi (1 post de inginer de
sistem, 1 post de analist programator, 1 post de bibliotecar si 1 post de operator date);
Compartiment Activitati Tehnico-Creative Comunitare - 1 post de bibliotecar; Compartiment.
Punct de Inscriere. Servicii pe bazd de tarife - 3 posturi (1 post de bibliotecar si 2 posturi de
operator date); Compartiment Editura. Tehnoredactare Publicatii Culturale; 4 posturi (1 post
de redactor, 1 post de corector, 1 post de tehnoredactor si 1 post de analist programator);
Compartiment. Analize si Studii Biblioteconomice- 3 posturi (1 post de bibliotecar, 1 post de
documentarist si 1 post de bibliotecar).

5. Serviciul Financiar Contabilitate. Achizitii Publice— este condus de un Contabil
sef si este format din 14 posturi (2+12)); in subordinea contabilului sef se afla Biroul
Administrativ. Intretinere. Legdtorie si este format din 10 posturi (1 sef de birou, 2
muncitori calificati (legatori), 2 muncitori de intretinere calificati, 4 ingrijitori si 1 sofer).

Perfectionarile si cursurile din anul 2018

Managementul resurselor umane din cadrul institutiei are in vedere eficientizarea
capitalului uman ca resursd strategicd, prin masuri de formare profesionald a angajatilor.
Pentru mai buna organizare si functionare a institutiei, pentru punerea in aplicare a conceptiei
manageriale, a fost efectuatd analiza posturilor in raport cu atributiile din fisele de post, cu
scopul eficientizarii activitatii si asigurarii unui serviciu de naltd calitate si profesionalism
pentru publicul utilizator, astfel incat structura compartimentelor si serviciilor au fost
analizate si reorganizate Incét serviciile puse la dispozitia publicului sa fie de inalta calitate.




Avand 1n vedere acest aspect, in anul 2020 personalul bibliotecii nu a necesitat
cursuri de perfectionare, tinand cont cd majoritatea salariatilor au participat la cursuri conform
legii, dar mai mult decat atat, in anul 2020 nu au fost organizate cursuri in contextul pandemiei
SARSCOV-2

Promovarea personalului din institutie.

In anul 2020 au fost promovati un numar de 11 salariati, care au sustinut concursurile
pentru promovare pe trepte si grade profesionale inca din luna noiembrie 2019.

C5. MASURI LUATE PENTRU GESTIONAREA PATRIMONIULUI INSTITUTIEI,
iMBUNATATIRI / REFUNCTIONALIZARI ALE SPATIILOR

In intervalul de peste 137 de ani de functionare, Biblioteca Judeteana ,,Panait
Istrati” Braila a cunoscut transformari majore si reamenajari periodice, atat pe fondul
dezvoltarii colectiilor, cat si datorita necesitatilor de diversificare a ofertei de servicii pentru
utilizatori.

Derularea proiectului Biblioteca Judeteana ,, Panait Istrati” Braila - un pol de
dezvoltare a turismului cultural in judetul Braila a presupus o orientare a alocarii de fonduri
in special pentru achizitionarea de noi publicatii, o restructurare a colectiilor prin premisa
viitoarelor servicii derulate in noul spatiu. In anul 2018, Biblioteca Judeteani ,,Panait Istrati”
Bréila a beneficiat de urmatoarele spatii:

» Sediul central, si sectiile Mediateca, Ludotecd si Sala de Lectura. Depozit
General. situat in Piata Poligon Nr. 4 in corpul reabilitat;

« Sectia Imprumut de carte pentru adulti - in imobilul din Piata Poligon Nr. 4;

* Sectia Colectii Speciale. Depozit Legal si Centrul Cultural American in
imobilul din Str. Belvedere Nr. 5;

+ Filiala Chercea aflatd in sediul Caminului Cultural Chercea din Str. Comuna
din Paris Nr. 95 — este inchisa si se afld in renovare, concomitent cu caminul cultural;

+ Filiala Radu Negru aflata in sediul Caminului Cultural Radu Negru din Str.
Chisinau Nr. 4;

 Filiala Brailita aflata in sediul Centrului de Colectare Impozite si Taxe Brailita
apartinand Primarie1 Municipiului Brdila din Str. Dumbrava Rosie Nr. 35.

Cele trei filiale de cartier ale Bibliotecii , infiintate inca din anii 1950, sunt
gazduite de imobile apartinand Primariei Municipiului Brdila, existand acorduri de
utilizare ale acestor spatii din anul 2007. Intrucat serviciul lecturii publice derulat de
acestea se adreseaza aproape integral comunitatii municipiului, cheltuielile de functionare
sunt asigurate de cdtre Primarie, Biblioteca asigurand numai cheltuielile de Intretinere si
reparatii curente ale acestor spatii.

Celelalte imobile apartin Consiliului Judetean Brdila fiind atribuite spre
administrare Bibliotecii, iar institutia noastrd asigurd atat cheltuielile de functionare cat si
cheltuielile de intretinere si reparatii. Foarte importanta pentru evolutia si dezvoltarea
Bibliotecii este integrarea functionala a noii cladiri din curtea cladirii de patrimoniu aflata in
Piata Poligon Nr. 4, facand corp comun cu aceasta din urma, si permitand accesul prin curte
la cea aflata in Str. Belvedere Nr. 3.

Au fost luate toate masurile pe parcursul anului privind reproiectarea unor
sisteme esentiale de securitate la incendiu, prin prisma noilor normative de proiectare, aoate
aceste demersuri urmaresc obtinerea autorizatiei de functionare din partea ISU "Dunérea”
Braila, precum si avizarea constructiei ce va fi ridicata prin proiectele europene.




C6. MASURI LUATE iN URMA CONTROALELOR, VERIFICARII/AUDITARII

DIN PARTEA AUTORITATII SAU A ALTOR ORGANISME DE CONTROL iN
PERIOADA RAPORTATA

* In anul luna noiembrie a anului 2020, institutia a fost auditatd de catre
Compartimentului de Audit al Consiliului Judetean Brdila, proces ce a privit activitatea si
masurile luate de la proxima misiune din anul 2018. Procesul s-a incheiat cu raportul de audit
iar masurile prevazute in acesta vor fi remediate pana la finele anului 2021.

* In fiecare an, In primul trimestru, are loc controlul reprezentantilor
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Dundrea” al Judetului Braila, in urma controlului

periodic si a sugestiilor de remediere a situatiei Inregistrate, s-au luat urmatoarele masuri:

A fost solicitata realizarea si avizarea documentatiei privind Planul de Interventie
in caz de incendiu.

D). EVOLUTIA SITUATIEI ECONOMICO-FINANCIARE A

de desfumare conform
noilor normative PSI

INSTITUTIEI:
Programul Scurta descriere a Nr. de Buget (lei)
programului proiecte
1 Dezvoltarea pentru a veni in 2 Urmarirea clasarii 0
colectiilor de intdmpinarea nevoilor de documentelor de
bibliotecd informgrve si loisir ale biblioteca susceptibile de a
concomitent cu comunitigii concomitent face parte din categoria
modernizarea cu imbundtatirea . fond ori tezaur
.. metodelor de comunicare —— —
comunicarii acestora | . ctiilor de publicatii AChlZlEl.a de publlcagll din 160.000
productia editoriala
curentd si retrospectiva
2 Asigurarea pentru asigurarea unui 1 Programul actiunilor 0
dezvoltirii serviciilor | climat cat mai adecvat culturale pentru anul 2020
de bibliotecd in indeplinirii obiectivelor
concordanti cu si sarcinilor bibliotecii
nevoile comunitatii
3 Modernizarea crearea unui climat cét 7 Proiect POPAM 2014- 25.657,00
continud a spatiilor | Mai adecvat obiectivelor 2020 Spatiu de invitare si
bibliotecii §i sarcinilor biblioteci socializare la malul
Dunarii”
Proiect POPAM 2014- 1.160.286,00
2020 Braila taramul
pescaresc de altd data”
Documentatii privind 8.800,00
sistemele de sesizare la
incendiu si paza
Separarea rezervei de apa 30.000,00
de incendiu de sistemul de
incalzire la imobilul din
Piata Poligon Nr. 4
Reproiectarea instalatiei 8.300,00




Programul Scurta descriere a Nr. de Buget (lei)
programului proiecte
Proiect POPAM 2014- 363.615,00
2020 ”Sistem modern si
inovativ”
Sistem integrat de 68.365,50
supraveghere video al
institutiei
Biblioteca in asigurarea mijloacelor 4 Completarea bazei de date 0
societatea moderne de informare si full text asociatd
informationald comunicare specifice catalogului on-line
cconomiei bazate pe Continuarea activitatii de | 745.059,00
cunoastere digitizare
Integrarea sistemului 0
RFID in gestionarea
eficienta a publicatiilor
Inlocuirea / repararea 89.756,27
echipamentului de calcul
si a echipamentului de
telecomunicatii defecte,
depasite d. p. d. v. tehnic
ori uzate moral
Dezvoltarea dezvoltarea aptitudinilor 2 Instruirea bibliotecarilor 0
resurselor umane in | personalului pentru a din bibliotecile publice din
vederea sustinerii putea realiza proiectele judetul Braila (bianual)
serviciilor bibliotecii | ¢ rr.lo.(.lernlz.arel: a Formarea continud a 0
serviciilor bibliotecii - . .
precum si implicarea bl.b h.o tecarilor din <
bibliotecii in Biblioteca Judeteana
coordonarea bibliotecilor
publice din judet
Atragerea atragerea comunitatii 5 Implicarea profesionistilor 0
comunitdtii spre spre serviciile noi de din Biblioteca Judeteana in
biblioteca si biblioteca concomitent sprijinul dezvoltarii
promovarea cureintegrarea comunitatii prin
activititilor acesteia | COmUMatI N serv1§111e intermediul ANBPR —
’ traditionale modernizate o o
’ Filiala Braila
Continuarea colaborarii 0
formale cu unitati din
municipiu si judet
Sustinerea unor grupuri 0
informale ce reprezinta
interes pentru comunitate
si institutie deopotriva
Realizarea unui spatiu 0
creativ comunitar
Stimularea dezvoltarea implicarea 10 Desfasurarea de proiecte / 0
dialogului unui numar cat mai mare actiuni comune cu
intercultural si de persoane in bibliotecile publice din
editorial al bibliotecii a‘,“m.'ltém,e c}emlate d N judet
biblioteca si de sustinere - —
a proiectelor editoriale si qut;.lrea r“ewstel 0
creative locale B.1b110tecn Judetene —
bianual
Editarea Calendarului 0

Aniversari, Comemorari,




Programul Scurta descriere a Nr. de Buget (lei)
programului proiecte

Evenimente — anual

Sustinerea efortului 0
autorilor locali privind
editarea de volume din
creatia proprie

Sustinerea financiara 13.250,00
editdrii si multiplicarii a
publicatiilor cu importanta
info-documentara locala

Continuarea colaborarilor 5 Proiecte
internationale deja Erasmus+
realizate si cautarea

realizarii a altora noi

Organizarea de Intalniri a 0
personalitati de seama ale
culturii si stiintei nationale
cu comunitatea braileand

In Anexa 3 la prezentul raport se afla Bugetul institutiei din anul 2020.

D2. Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform
criteriilor de performanta ale institutiei din urmatorul tabel

Nr. Indicatori de performanta 2019 2020
Crt.
1 Cheltuieli pe beneficiar® 630,00 398,97
2 Fonduri nerambursabile atrase (mii lei 320,00 1.549,56
fara TVA)
3 Numar de activitati specifice 2045 1720
4 | Numir de aparitii media* 231 75
5 Numar utilizatori activi 2.950 2.109
6 Frecventa medie zilnica 591,35 733,4
7 Venituri proprii din activitatea de baza 24 13,23
(mii lei)

3 (Subventie + venituri — cheltuieli de capital)/Nr. de beneficiari
4 Fara comunicate de presa




E) Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea
obligatiilor asumate prin proiectul de management

Se realizeaza prin raportare la:
E1l. VIZIUNE

Pornind de la analiza mediului intern si extern al Bibliotecii Judetene ”Panait Istrati”
Bridila, la care se adauga tendintele actuale de dezvoltare impuse de cadrul european al
tipologiei institutiei si de locul ocupat de aceasta in societatea informatiei putem exprima
urmatoarea viziune:

% Biblioteca Judeteana ”Panait Istrati”, va anticipa si satisface nevoile publicului tinta.
Activitatea fiind orientata spre Intelegerea nevoilor utilizatorilor reali si potentiali,
cat si spre cresterea gradului de satisfactie a acestora.

% Biblioteca 1si va mentine si consolida pozitia in mediul concurential local si national
dezvoltand servicii; cautare, dezvoltare si reamenajare spatii care sd apropie
serviciile de utilizatori, in concordanta cu asteptarile clientilor actuali si potentiali.
Cresterea ofertei de servicii si marirea gradului de accesibilitate prin utilizarea celor
mai noi si si avansate tehnologii.

% Prin toate actiunile sale Biblioteca Judeteana “Panait Istrati” isi va intensifica
preocuparea pentru cresterea calitatii managementului, promovand excelenta,
experimentul si inovatia. Isi va mentine locul fruntas din familia de biblioteci din
care face parte isi va imbunatati expertiza in domeniul proiectelor, programelor si
cooperdrii interinstitutionale.

% La baza progresului bibliotecii in continuul sau proces de modernizare, va sta

dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului. Pregatirea profesionala a

tuturor categoriilor de personal de specialitate va fi ganditd in asa fel incat sd poata

raspunde cat mai bine cererii de informatii din partea utilizatorilor, concomitent cu
adaptarea facild la noile produse si servicii promovate de institutie.

% Biblioteca Judeteana “Panait Istrati” 1si va atinge obiectivele printr-o gestionare
riguroasa a mijloacelor financiare si a resurselor umane si materiale astfel incat
rezultatele sa fie obtinute cu maxim de eficienta si eficacitate.

X/

X/

K/

X/

Aceastd viziune in vederea indeplinirii misiunii managementului institutiei va urmari
in permanentd punerea intr-un constant echilibru a resurselor umane si materiale cu obiectivele
generale si specifice, in baza unei planificari judicioase a actiunilor ce vor fi intreprinse.

E2. MISIUNE

Misiunea actuald a bibliotecii avand la baza trei criterii majore ce influenteaza in
acest moment dezvoltarea institutiilor info-documentare considerdm ca este valabila si poate
fi mentinuta si pentru perioada urmatoare de management. Deoarece inainte sau in paralel
cu variantele de remodelare a structurii bibliotecilor, prin strategii si proiecte, trebuie
abordate toate conditiile necesare la nivelul de transfer informational, deoarece in curand
prin evolutia societdtii informationale: ’(Biblioteca) Va fi, cel mai probabil o complexa
interferenta Intre bibliotecile cunoscute, muzee, galerii de artd, sisteme de informare on-line,
audio, foto, grafo si cine — biblioteci. Nu doar se va citi, ci se va auzi, se va vedea si chiar




se va participa la forme de simulare a informatiei si cunoasterii”.’

In conditiile mentionate MISTIUNEA BIBLIOTECII Judetene Panait Istrati” este
definibila prin trei criterii:

% Criteriul evolutiei prin care, activitatile traditionale de baza sunt mentinute
si dezvoltate continuu. Aceste activitati evolueaza avand la baza cererea de
informare a utilizatorilor, serviciile reactionand la acest aspect. In corelare
cu aceasta, colectiile vor urmari nevoile de informare ale utilizatorilor
acumuland documente din domeniile si formatele solicitate. in structura
bibliotecilor de astazi, nu dimensiunea depozitelor este un factor
determinant ci volumul de informatii solicitat si mai ales oferit precum si
calitatea acestora. Modul de comunicare al colectiilor este deplasat cétre
auto-accesul utilizatorului la mediul informational, astfel incat accesul
publicului la raft ori la calculator este sistemul de mediere al informatiei cel
mai uzitat.®

+¢ Criteriul valorii publice prin care, serviciile bibliotecii au ca scop

aducerea de beneficii comunitatii: atragerea spre lectura a prescolarilor,
sustinerea educatiei continue, capacitatea de a face fatd cererilor
informationale privind sustinerea reconversiei profesionale, combaterea
discriminarii si excluziunii sociale, combaterea clivajului informational
dintre oras si sat, etc..

% Criteriul diferentei care statueaza, faptul ca biblioteca prin serviciile sale
nu se substituie alter institutii specializate, dar ce ofera totusi servicii
complementare prin parteneriat, care nu fac decat sa adauge valoare
serviciilor asa zis traditionale.

E3. OBIECTIVE (GENERALE SI SPECIFICE)

OBIECTIV GENERAL (Transversal)
Dezvoltarea Bibliotecii Judetene Panait Istrati” In concordantd cu nevoile comunitatii prin
servicii modern novatoare in concordanta cu cerintele societatii cunoasterii.

Obiectiv strategic 1
Dezvoltarea colectiilor de biblioteca concomitent cu modernizarea comunicarii
acestora
Obiective specifice:

1.1 — Constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor
de carti, publicatiilor seriale, a altor documente de biblioteca si a bazelor de date, pentru a
facilita utilizarea acestora in scop de informare, cercetare, educatie sau recreere;

1.2 — Comunicarea colectiilor prin metode moderne

1.3 — Imbundtdtirea sistemului de deservire cu publicatii

1.4 — Extinderea, mutarea, modernizarea filialelor bibliotecii

1.4 — Promovarea colectiilor bibliotecii

5 Juan F. Rada, The information gap between North and South, In: IFLA Journal 20, Nr. 1, 1994, p. 13.

6 Ultimii 10 ani de evolutie a serviciilor au propulsat Biblioteca Judeteana ”Panait Istrati” de la forma de
“biblioteca traditionald” la aceea de biblioteca hibrida”, in care pe langa serviciile traditionale de informare se
impletesc si servicii de informare si utilizare a bibliotecii la distantd




Obiectiv strategic 2
Asigurarea dezvoltarii serviciilor de bibliotecd in concordanta cu nevoile comunitatii
Obiective specifice:

2.1 — Studierea nevoilor comunitatii

2.1 — Crearea de servicii noi sau ajustarea celor deja existente in concordanta cu
nevoile comunitatii

2.3 — Centru editorial comunitar

Obiectiv strategic 3
Modernizarea continua a spatiilor bibliotecii
Obiective specifice:
3.1 — Studierea nevoilor de dezvoltare a spatiilor in concordanta cu serviciile oferite
de institutie
3.2 — Modernizarea spatiilor

Obiectiv strategic 4
Biblioteca in societatea informationala
Obiective specifice:
4.1 — Dezvoltarea cataloagelor si a bazelor de date
4.2 — Biblioteca digitala
4.3 — Biblioteca spatiu de dezvoltare a abilitatilor comunitatii
4.4 — Biblioteca centru stiintific si coordonator al bibliotecilor publice din judet

Obiectiv strategic 5
Dezvoltarea resurselor umane in vederea sustinerii serviciilor bibliotecii
Obiective specifice:
5.1 — Evaluarea structurii institutiei din punct de vedere al resursei umane
5.2 — Recrutarea, dezvoltarea profesionala si fidelizarea resursei umane

Obiectiv strategic 6
Atragerea comunitatii spre biblioteca si promovarea activitatilor acesteia
Obiective specifice:

4.1 — Dezvoltarea de programe culturale

4.1 — Marketingul serviciilor

E4. STRATEGIE CULTURALA, PENTRU INTREAGA PERIOADA DE
MANAGEMENT

Intrucat Consiliul Judetean Briila nu are definiti pana la aceasta dati o strategie
culturala vizand judetul Braila in perioada acoperitd de contractul de management am folosit
elementele de strategie definite In proiectul de management, respectiv: misiunea, viziunea,
obiectele strategice si programele definite in acesta.

ES. STRATEGIE S1 PLAN DE MARKETING

Modalitatile cele mai frecvente de promovare ale activitatii bibliotecii au constat in
realizarea de afise promotionale, flyere, materiale informative, care au subliniat locul si
ora desfasurdrii manifestarii, dar care, in acelasi timp, s-au constituit Tn materiale




informative de baza. In cazul omagierii unor personalitati, materialele informative au
cuprins date referitoare la biografia acestora, la principalele momente din cariera,
contributia la dezvoltarea domeniului de activitate reprezentativ.

Planul de Marketing si promovare este adaptat permanent in functie de nevoile si
cerintele publicului, modificarile fiind realizate dupa studierea si interpretarea
rezultatelor analizei sociologice realizate in cadrul bibliotecii.

Dupa felul in care aceste materiale au fost valorificate putem aminti mai multe canale
de promovare a imaginii Bibliotecii Judetene si a atragerii publicului spre lectura:

v’ oferirea unor flyere sau mini-materiale informative pe durata unei zile sau a mai
multor zile tuturor utilizatorilor care frecventeazd biblioteca intr-o anumita
perioada;

v' afisarea in locuri cit mai vizibile a anunturilor, afiselor si invitatiilor la actiunile
Biblioteciis;

v’ organizarea unor conferinte de presa §i a unor mape de presd pentru
evenimentele notabile ale bibliotecii;

v’ publicarea in presa locald a unor date referitoare la activitatile care urmeaza sa
aiba loc la biblioteca sau a unor cronici post-eveniment;

v’ valorificarea paginii web a bibliotecii - www.bibraila.ro - pentru informarea

comunitatii in legaturd cu evenimente importante din biblioteca, modificari de

program de lucru sau alte tipuri de informatii;

utilizarea blogului Bibliotecii si a blogurilor sectiilor, precum si a contului de

Facebook al institutiei si a canalului de Youtube;

interventii la radio, in cadrul carora s-au discutat proiectele bibliotecii;

emisiuni televizate, dedicate bibliotecii, altele in afara interviurilor ocazionale;

organizarea unor vizite colective la biblioteca;

campanii de informare s1 constientizare a rolului bibliotecii, a serviciilor oferite

organizate in scoli si licee din municipiu;

realizare de noi parteneriate cu institutii de cultura si educatie si colaborarea in

cadrul unor proiecte scolare;

v’ organizarea unor cluburi si ateliere dedicate tuturor categoriilor de public, in
functie de situatia epidemiologica;

v/ comunicarea permanentd cu publicul prin intermediul serviciului Intreabd
bibliotecarul, mesageriei Facebook, pe e-mail si direct la Biroul de Informatii si
Inscrieri.

ANENENENEN

<

E6. PROGRAME PROPUSE PENTRU INTREAGA PERIOADA DE
MANAGEMENT

Pentru perioada ianuarie 2021 — decembrie 2021 propunem urmatoarele programe:

Programul 1 - Dezvoltarea colectiilor de biblioteca concomitent cu modernizarea
comunicarii acestora — pentru a veni in Intdmpinarea nevoilor de informare si loisir ale
comunitatii concomitent cu imbunatatirea metodelor de comunicare a colectiilor de
publicatii;

Programul 2 - Asigurarea dezvoltarii serviciilor de biblioteca in concordanta cu
nevoile comunitdtii — pentru asigurarea unui climat cat mai adecvat indeplinirii
obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;




Programul 3 - Modernizarea continua a spatiilor bibliotecii — crearea unui climat cat
mai adecvat obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;

Programul 4 - Biblioteca in societatea informationala — asigurarea mijloacelor moderne
de informare si comunicare specifice economiei bazate pe cunoastere:

Programul 5 - Dezvoltarea resurselor umane in vederea sustinerii serviciilor bibliotecii
— dezvoltarea aptitudinilor personalului pentru a putea realiza proiectele de modernizare
a serviciilor bibliotecii precum si implicarea bibliotecii in coordonarea bibliotecilor
publice din judet;

Programul 6 - Atragerea comunitatii spre biblioteca si promovarea activitatilor
acesteia — atragerea comunitatii spre serviciile noi de biblioteca concomitent cu
reintegrarea comunitatii in serviciile traditionale modernizate;

Programul 7 — Stimularea dialogului intercultural si editorial al bibliotecii —
dezvoltarea implicarea unui numar cat mai mare de persoane 1n activitdtile derulate de
biblioteca si de sustinere a proiectelor editoriale si creative locale

E7. Proiecte din cadrul programelor
Pentru perioada ianuarie 2021 — decembrie 2021 propunem urmatoarele programe:

Programul 1 - Dezvoltarea colectiilor de biblioteca concomitent cu modernizarea
comunicarii acestora — pentru a veni in intimpinarea nevoilor de informare si loisir ale
comunitdtii concomitent cu Imbunatétirea metodelor de comunicare a colectiilor de
publicatii;

Programul 2 - Asigurarea dezvoltarii serviciilor de biblioteca in concordanta cu
nevoile comunitatii — pentru asigurarea unui climat cat mai adecvat indeplinirii
obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;

Programul 3 - Modernizarea continua a spatiilor bibliotecii — crearea unui climat cat
mai adecvat obiectivelor si sarcinilor bibliotecii;

Programul 4 - Biblioteca in societatea informationala — asigurarea mijloacelor moderne
de informare si comunicare specifice economiei bazate pe cunoastere:

Programul S - Dezvoltarea resurselor umane in vederea sustinerii serviciilor bibliotecii
— dezvoltarea aptitudinilor personalului pentru a putea realiza proiectele de modernizare
a serviciilor bibliotecii precum si implicarea bibliotecii in coordonarea bibliotecilor
publice din judet;

Programul 6 - Atragerea comunitatii spre biblioteca si promovarea activitatilor
acesteia — atragerea comunitatii spre serviciile noi de biblioteca concomitent cu
reintegrarea comunitatii in serviciile traditionale modernizate;

Programul 7 — Stimularea dialogului intercultural si editorial al bibliotecii —
dezvoltarea implicarea unui numar cat mai mare de persoane 1n activitatile derulate de
biblioteca si de sustinere a proiectelor editoriale si creative locale




A. Proiectele din cadrul programelor

Astfel in anul 2020, proiectele din cadrul programelor descrise in proiectul de
management pentru perioada 2020 — 2023 au Inceput sa prinda contur, dupa cum

urmeaza:

Programul 1 - Dezvoltarea colectiilor de biblioteca concomitent cu modernizarea
comunicarii acestora

a)

A fost finalizat dosarul de clasare al documentelor de biblioteca susceptibile a
face parte din fondul national de publicatii vechi ori din tezaurul national de
publicatii si a fost inaintat comisie de evaluare a Ministerului Culturii.
Trebuie continuata corespondenta in vederea accelerarii analizei dosarului de
clasare;

Programul 2 - Asigurarea dezvoltarii serviciilor de biblioteca in concordanta cu
nevoile comunitatii

a)

b)

Completarea catalogului on-line al bibliotecii cu elemente descriptive cu
valoare addugata prin scanarea de coperte si elemente de cuprins ale
monografiilor din colectii;

Continuarea serviciilor mobile de informare dedicate persoanelor
dezavantajate social si fizic. Astfel au fost realizate programe de sustinere a
lecturii si de activitati de informare si de deprindere de abilitdti practice la
Penitenciarul Brdila la Penitenciarul de Minori si Tineri Tichilesti si de
socializare si lecturd la Caminul de Bétrani Braila;

Organizarea de cursuri pentru comunitate, pentru limba englezd vizand
persoane varstnice;

S-a derulat un proiect european vizdnd informarea si documentarea
utilizatorilor din municipiu in zonele principale de loisir Falezd si Parcul
Monument;

A continuat activitatea de achizitie a materialelor si echipamentelor vizand
introducerea unui sistem care sa permitd auto-imprumutul de publicatii precum
si de imbunatatire a sigurantei colectiilor si de diminuare a timpului de blocare
a colectiei n perioadele de inventariere.

Programul 3 - Modernizarea continua a spatiilor bibliotecii

a)
b)

Realizare lucrdrilor de intretinere a spatiilor bibliotecii;
Realizarea de lucrari de reparatie si modernizarea a unor spatii si facilitati;

Programul 4 - Biblioteca in societatea informationala

a)
b)

d)

A continuat completarea bazei de date full text asociata catalogului on-line;
A continuat la un nou nivel activitatea de digitizare si de integrare in
catalogul on-line a titlurilor digitizate. A fost achizitionat un modul de
biblioteca digitala si de asemenea au fost achizitionate echipamente de
scanare automata si de scanare 3D;

A fost continuatd gestionarea eficientd a elementelor de e-Marketing,
respectiv pagina de web precum si a instrumentelor de tip WEB2.0 blogurile
institutiei si ale serviciilor precum si a paginilor de Facebook;

In mod constant s-a avut in vedere inlocuirea / repararea echipamentului de
calcul si a echipamentelor de comunicatii defecte, depasite din punct de
vedere tehnic ori uzate moral.




Programul S - Dezvoltarea resurselor umane in vederea sustinerii serviciilor bibliotecii
a) Formarea personalului din Biblioteca Judeteana raportat la activitatea
curentd si la programele de dezvoltare ce urmeaza a fi derulate. Avand
conditiile incerte din anul 2020 au participat la instruiri numai colegii
angrenati in proiectele Erasmus+

Programul 6 - Atragerea comunitatii spre biblioteca si promovarea activitatilor
acesteia
a) Implicarea si In anul 2020 a profesionistilor din Biblioteca Judeteana in
sprijinul dezvoltarii comunitatii locale prin intermediul Asociatiei Nationale a
Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania — Filiala Braila, in special
prin editarea si publicarea revistei "Vocea treia” si a revistei "Noi”;
b) Continuarea si in 2020 a colaborarii formale cu unitati de nvatamant din
municipiu si judet, in masura in care situatia pandemica a permis;
¢) Sustinerea unor grupuri informale ce reprezinta interes pentru comunitate si
institutie deopotriva, spre exemplu, clubul de sah, Grupul Foto Instant, Clubul de
robotica si Programare;

Programul 7 — Stimularea dialogului intercultural si editorial al bibliotecii

a) Editarea revistei Bibliotecii Judetene — bianual;

b) Editarea revistei Luceafarul literar si artistic — bianual;

c¢) Editarea Calendarului Aniversari, Comemorari, Evenimente — anual;

d) Sustinerea efortului autorilor locali privind editarea de volume din creatia
proprie;

e) Sustinerea financiara editarii s1 multiplicarii a publicatiilor cu importanta
info-documentara locala;

f) Reeditarea unor lucrari de si/sau privind personalitati locale deosebit de
importante.

E8. ALTE EVENIMENTE, ACTIVITATI SPECIFICE INSTITUTIEI,
PLANIFICATE PENTRU PERIOADA DE MANAGEMENT.

Nu au fost.




F) Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei, cu o
estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre
autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte
surse

F1. Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmatoarea perioada de raportare.

PRIECT DE BUGET PE ANUL 2021

CHELTUIELI
Nr. Denumirea Cod An
crt. indicatorilor (mii lei)
0 1 2 3
1 TOTAL CHELTUIELI 5.568,69
3 TIT. I - Cheltuieli de personal 10 4.419,40
14 TIT. II - Bunuri si servicii 20 903,00
37 CHELTUIELI DE CAPITAL 70 105,00
VENITURI
Nr. Denumirea Cod An
crt. indicatorilor (mii lei)
0 1 2 3
1 TOTAL VENITURI 25

Este necesara sustinerea financiara si logistica, in continuare, a Consiliului Judetean
Briéila, In vederea proiectelor de dezvoltare mai fiind necesare nca cinci etape de finantare
pentru realizarea Catalogului Colectiv al Judetului Braila.

F2. Nr. de beneficiari estimati pentru urmatoarea perioada de management

Pentru anul 2021 estimam un numar de 12.000 utilizatori activi la activitatile
culturale ale Bibliotecii, si in jur de 2.500 de beneficiari ai serviciilor de informare si
documentare specifice institutiei.

F3. Analiza programului minimal realizat

Managementul se realizeaza in baza celor sapte programe propuse in contractul de
management avand subsumate proiectele din tabelul de mai jos:

Nr. Denumirea Nr. Proiectul Buget (lei)
crt. programului Proiecte
1. Programul I 1 Completarea colectiilor 130.000
Dezvoltarea

colectiilor de
biblioteca concomitent
cu modernizarea




Nr. Denumirea Nr. Proiectul Buget (lei)
crt. programului Proiecte
comunicarii acestora
2. Programul II - 1 Modernizarea si dotarea unui spatiu 8.000
Asigurarea dezvoltarii creativ comunitar
serviciilor de
biblioteca in
concordanta cu
nevoile comunitatii
3. Programul II1 3 Reparatii curente 9.500
Modernizarea Refacerea sistemului de desfumare 50.000
4, continua a spatiilor
bibliotecii
5. Reparatia capitala a sistemului de 20.000
sesizori la incendiu 1n conformitate
cu noile normative PSI
6. Programul IV 2 Modernizarea infrastructurii 15.000
Biblioteca in informatice
7. societatea Catalogul Colectiv al Judetului 650.000
informationala Braila
8. Program V 1 Cursuri de perfectionare si calificare 15.000
Dezvoltarea pentru bibliotecari
resurselor umane in
vederea sustinerii
serviciilor bibliotecii
9. Program VI 2 Scoala de vard — editia 2020 8.000
10. Atragerea comunitatii Acordarea de premii la concursuri 6.000
spre biblioteca si
promovarea
activitatilor acesteia
11. Program VII Programul editorial pentru 2020 30.000
12. Stimularea dialogului Promovarea serviciilor de biblioteca 0
intercultural §i si a colectiilor; cunoasterea
editorial al bibliotecii identitatii locale
13. Actiuni culturale conform 2.000
programului
14. Biblioteca mobila — incheierea de 0
parteneriate cu: Penitenciarul Braila,
Penitenciarul Pentru Minori si
Tineri Tichilesti, Caminul pentru
persoane varstnice “’Petru si Pavel”
15. Promovarea colectiilor bibliotecii in 20.000

presa scrisa




Criterii de performantd conform contractului de management.

g:t Criterii de performanta Propus Realizat
1 | Cheltuieli pe utilizator Max. 600 lei/utilizator | 398,97 lei/ utilizator
2 | Ponderea cheltuielilor de personal din | Max. 80 % 59,31 %
totalul cheltuielilor

3 | Indicele de lectura’ Minim 0,35 0,25

4 | Indicele de lectura al utilizatorilor Minim 15 26,35
bibliotecii®

5 | Indice de atragere al populatiei la Minim 0,025 0,063
lectura’

6 | Numar minim de beneficiari ai Minim 15.000 11.487
actiunilor institutiei

7 | Numar minim de actiuni culturale Minim 200 673
derulate

A fost inregistrata o scadere a indicatorilor serviciului traditional pe fondul unei
tendinte negative la nivel national, precum si datoritd perioadelor de inchidere completa a
serviciilor traditionale datorate situatiei pandemice chiar dacd o mare parte din activitdti s-au
desfasurat on-line adaptabilitatea la noile tehnologii alaturi de accesul la serviciile on-line nu
au compensat rezultatele din anii anteriori. Mai bine de jumatate de an biblioteca a fost inchisa
si in restul timpului a avut o activitate limitatd datoritd conditiilor impuse de situatia
pandemica.

Dragos Adrian Neagu
Manager

7 Indicele de lectura = total documente de biblioteca consultate / populatia municipiului
8 Indicele de lectura a utilizatorilor bibliotecii = total documente consultate / total utilizatori Inscrisi
o Indicele de atragere a populatiei la lectura = total utilizatori activi / populatia municipiului




