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Nr. 2152 din 10.10.2025

ANUNT

1. BIBLIOTECA JUDETEANA ,,PANAIT ISTRATI” BRAILA , cu sediul in
Briila,Piata Poligon nr. 4, organizeazi concurs/examen conform H.G. nr 1336/2022, pentru
ocuparea funcfiei contractuale de executie vacante, pe perioadd nedeterminati, de
BIBLIOGRAF cu studii superioare gradul profesional S I, in cadrul Serviciului Dezvoltarea
Colectiilor i Prelucrarea Documentelor, Compartimentul Colectii Speciale. Depozit legal.

Centrul Multicultural.

2. Programul concursului/examenului:

15 octombrie 2025 publicarea anuntului;

- 15 - 28 octombrie 2025 ora 16,00 termenut limitd pentru depunerea dosarelor,

4 noiembrie 2025 ora 10,00 proba scrisi;

10 noiembrie 2025 ora 10,00 proba interviu.

3. Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a} are cetdfenia roména sau cetfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b} cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérgirea unei infracfiuni contra securititii

nationale, contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
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de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoani
candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savirgirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu

modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

4 . Conditii specifice necesare in vederea participiirii la concurs/examen si a ocupirii

functiei contractuale de executie vacante :

a) - studii superioare de lunga duraté absolvite cu diploma de licent3;
b) - cunostinte de operare PC: MS Office, navigare Internet, e-mail — nivel avansat;
¢) - vechime in munci: minimum 3 ani si 6 luni;
d) - vechime in specialitate: minimum 3 ani;
5. In conformitate cu prevedertle art. 35 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contract ual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs, candidatii vor

prezenta un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate §i Tn original pentru conformitate;

¢) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz si in original pentru conformitate;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice

ale postului §i In original peatru conformitate ;



e¢) copia cammetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care s ateste vechimea In muncd i Tn specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
si Tn original pentru conformitate;

f) certificat de cazier judiciar privind antecedentele penale sau, dupi caz, poate fi inlocuit cu
o declaratie pe propria rispundere, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului anterior datei de sustinere a probei scrise sau extrasul de pe cazierul judiciar;,

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitagile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
atestd starea de sinitate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) carriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabils, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rdspundere cid nu are
antecedente penale §i este admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de susfinere a primei probe a

concursului.

Copiile actelor solicitate vor fi insotite de documentele originale, in vederea verificarii
conformitatii acestora cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs sau se prezinta copii

legalizate.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane sau pot fi transmise
de candidati prin Posta Roménd, serviciul de curierat rapid, posta electronicd sau platforma

informatici a bibliotecii induntrul termenului mentionat in anunt.



Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platforma informatica se
realizeaza Tn format pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in formi
lizibila.

Detaliile privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiald a institutiei (www.bjbraila.ro).

Candidafii vor depune dosarul de participare la concurs pina pe data de 28.10.2025,
ora 16.00 la sediul Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati” Briila din Braila, Piata Poligon nr. 4.

Concursul se va desfasura la sediul bibliotecii, conform calendarului urmitor:
- proba scrisa in data de 04.11.2025, ora 10:00
- proba interviu in data de 10.11.2025 ora 10:00

6. Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane, etj.2 cam. 22
si la telefon 0239/619550.

MANAGER

Dragos Adrian NEAGU
- ]

\ o PANATISTRATY  /
e BRAILA <%

sy 3908




10.

BIBLIOGRAFIA
pentru concursul/ examenul de ocupare, pe o perioadd nedeterminati,
a postului vacant de BIBLIOGRAF, grad profesional S I,
Serviciul Dezvoltarea Colectiilor si Prelucrarea Documentelor

Compartimentul Colectii Speciale. Depozit Legal. Centrul Multicultural

BIBLIOGRAFIE

. Agache, Catinca. Biblioteconomie — valori tradifionale §i moderne. lasi, Editura

Vasiliana, 2007. Catalogarea documentelor. Descrierea bibliograficd, p. 97-98.

Drighici, Rodica. Considerafii privind elaborarea lucrdrilor bibliografice de tip
"anuar”. Rodica Draghici In: BIBLIOTECA: Buletin trimestrial de biblioteconomie,
Nr. 7 (1998), p. 206-207.

JaklovszKy, Mariana. Bibliofilie. in: BULETIN ABIR, Nr. 4 (oct.-dec. 2002), p. 10-
12,

Micle, Maria. Colectii speciale - documente specifice. Tn: BULETIN ABIR, Nr. 4
(oct.-dec. 2002), p. 13-15.

Moldovan, Liliana. Introducere in managementul serviciilor de biblioteca. / prefata de
Sorina Stanca; edifie ingrijitd de Nadia Farcas. Cluj- Napoca, Dacia XXI, 2011. Cap.
IL.1. Tipologia serviciilor de bibliotecd, p. 14-15.

Toma, Anca. Digitizarea - metodd de prelevare a documentelor. In: Conferinta
internationald de biblioteconomie si stiinta informirii. Brasov : Universitatea
"Transilvania”, 2007. p. 273-276.

Tratat de biblioteconomie / Coordonator: prof. univ. Mircea Regneald. — Editie
provizorie.- Bucuresti : Asociafia Bibliotecarilor din Romania, 2013.

Vol. 2, partea I: Resurse bibliografice, p. 367-369;
Vol. 2, partea a II-a: Produse si servicii de informare, p. 445-459.

Vol. 3, Organizarea procesuali, p. 92-97.
Legea nr. 111/1995 privind constituirea, organizarea $i functionarea Depozitului legal
de documente, Republicata.

Legea nr. 334 din 31 mai 2002, Legea bibliotecilor, Republicata.

Regulamentul de Organizare si Functionare al Bibliotecii Judetene ,,Panait
Istrati” Briiila.



CALENDARUL

desfasurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de executie pe perioadi

nedeterminati

BIBLIOGRAF, grad profesional § I

Nr.
Data / perioada Actiunea
crt.

1 15.10.2025 Publicarea anunfului pe site si afisarea la avizierul bibliotecii

2 15 - 28.10.2025 ora 16:00 | Termenul de depunere a dosarelor de inscriere la concurs la
secretariatul comisiei de concurs

3 29.10.2025 ora 14:00 Selectie dosare de inscriere la concurs $i afisare rezultate

4 30.10.2025 ora 14:00 Termenul de depunere a contestatiilor, la secretariatul
comisiei de solutionare a contestatiilor, cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de inscriere la concurs

5 31.10.2025 ora 14:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs si afisarea rezultatelor
contestatiilor

6 04.11.2025 ora 10:00 Inceperea concursului: desfisurarea probei scrise

7 05.11.2025 ora 14:00 Afisare rezultate la proba scrisd

8 06.11.2025 ora 14:00 Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la
rezultatele probei scrise

9 07.11.2025 ora 14:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
scrise §i afisarea rezultatelor contestatiilor

10 10.11.2025 ora 10:00 Desfisurarea probei interviu

11 10.11.2025 ora 14:00 Afisare rezultate la proba interviu

12 11.11.2025 ora 14:00 Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la
rezultatele probei interviu

13 12.11.2025 ora 14:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
interviu si afisarea rezultatelor contestatiilor

14 13.11.2025 ora 16:00 Comunicarea rezultatelor finale ale concursului




