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Nr. 1518 din 24.07.2026

ANUNT

1. BIBLIOTECA JUDETEANA ,,PANAIT ISTRATI” BRAILA, cu sediul in Briila, Piata
Poligon nr. 4, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile i completarile ulterioare, si O.U.G. nr. 156/2024,

dupd cum urmeaza:

Denumirea postului: RESPONSABIL ACHIZITII PUBLICE
Numadrul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartiment/Structurd: Achizitii publice

Durata timpului de lucru: 40 ore pe saptimana

Perioada: nedeterminata

2. Programul concursului/examenului:
- 28 iulie 2026 publicarea anuntului;
- 28 iulie — 10 august 2026 ora 16:00 termenul limita pentru depunerea dosarelor;
- 17 august 2026, ora 10:00 proba scris,
- 21 august 2026 ora 10:00 proba interviu.

3. Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, un candidat trebuie si indeplineasca urmatoarele
conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetidfenia Confederatiei Elvetiene;



b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintel medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérgite cu intentie care ar face o persoan candidati
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvargirea infractiunii sau fajd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea Nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii Nr.76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

4. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

a) Studii:

- studii universitare de lunga durati absolvite cu diploma de licen{a sau studii universitare in
sistem Bologna absolvite cu diploma de licenta si diploma de master in domeniul stiinelor
economice;

- curs de achizitii publice, certificat de Ministerul Muncii.

b) Vechimea in specialitatea studiilor: minim 6 ani i 6 luni.

c) Experienta in operarea de date, in format electronic.

d) Cunostinte de contabilitate asistati de calculator.



5. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar care va contine
urméitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu modificérile si completarile
ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate 1n termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea fn munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintad medicald care sd ateste starea de sinétate corespunzatoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa c nu s-au comis infractiuni
prevdzute Ia art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de fnva{imant, sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varst3, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Nota: Copiile de pe certificatele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care

se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

Dosarele de concurs se depun la Secretariatul Bibliotecii Judetene ,,Panait Istrati” Braila,
péna la data de 10.08.2026, ora 16.00.



Detaliile privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesind

pagina oficiald a institutiei (www.bjbraila.ro).

MANAGER

Dragos Adrian NEAGU
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BIBLIOGRAFIA
Pentru concursul de ocupare, pe perioada nedeterminati,
a postului vacant de RESPONSABIL ACHIZITII PUBLICE,

Compatimentul Achizifii publice

0.U.G. Nr. 13/2015 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice;

H.G. nr. 634/2015 privind organizarea i functionarea Agentiei Nationale pentru Achizitii
Publice;

H.G. nr. 901/2015 privind aprobarea Strategiei nafionale in domeniul achizitiilor publice;
Legea Nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile §i completirile ulterioare;

Legea Nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificirile si completarile ulterioare;
Legea Nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari i concesiunile de servicii, cu modificérile
si completérile ulterioare;

Legea Nr. 101/2016 privind remediile $i caile de atac in materie de atribuire a contractelor
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri i concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea gi functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificérile
si completarile ulterioare;

H.G. Nr. 395/02.06.2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016;

Legea Nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

OUG Nr. 57/ 03.07.2019 - Codul admnistrativ al Romaniei;

Legea Nr. 477/08.11.2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autorititile
si institutiile publice;

Legea Nr. 273/29.06.2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare — Sectiunea a 3-a — Competente si responsabilitéti in procesul bugetar;

Ordinul Nr. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
ordonantarea $i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum i organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completdrile ulterioare
(Actualizat);

Ordinul Nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al

entitatilor publice,cu modificarile si completarile ulterioare.



TEMATICA

Pentru concursul de ocupare, pe perioada nedeterminata,
a postului vacant de RESPONSABIL ACHIZITII PUBLICE,

Compatimentul Achizitii publice

1. H.G. nr. 901/2015 privind aprobarea Strategiei nationale in domeniul achizitiilor publice;
Legea Nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea Nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificérile si completarile ulterioare;

Sl

Legea Nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari §i concesiunile de servicii, cu modificarile

si completarile ulterioare;

5. Legea Nr. 101/2016 privind remediile §i ciile de atac in materie de atribuire a contractelor
sectoriale §i a contractelor de concesiune de lucriri §i concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea i functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

6. H.G. Nr. 395/02.06.2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului — cadru din Legea nr. 98/2016;

7. Legea Nr. 334/2002 - Legea bibliotecilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea Nr. 273/29.06.2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare — Sectiunea a 3-a — Competente §i responsabilitifi in procesul bugetar;

9. Ordinul Nr. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si completirile ulterioare
(Actualizat),

10. Ordinul Nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al

entitatilor publice,cu modificérile si completérile ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: www.bjbraila.ro,
persoand de contact: Florentina Nistor, functia referent de specialitate, avand numirul de telefon
0239/619590.



CALENDARUL

desfdsurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de executie

pe perioada nedeterminata

RESPONSABIL ACHIZITII PUBLICE

Nr.
Data Actiunea
crt.
= 28.07.2026 Publicarea anunfului pe site si afisarea la avizierul bibliotecii
% 28.07.2026 - 10.08.2026, | Depunerea dosarelor de participare la concurs
ora 16:00 la adresa: Biblioteca Judeteani ,,Panait Istrati” Braila, cu
sediul in Municipiul Briila, Piata Poligon Nr. 4, judetul
Braila.
= 11.08.2026, ora 16:00 Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs si
afigarea rezultatelor
i 12.08.2026, ora 16:00 Termenul de depunere a contestatiilor, la secretariatul
comisiei de solutionare a contestatiilor, cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de inscriere la concurs
> 13.08.2026, ora 16:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs si afisarea rezultatelor
contestatiilor
6. 17.08.2026, ora 10:00 Desfasurarea probei scrise
U 18.08.2026, ora 16:00 Afisare rezultate la proba scrisa
e 19.08.2026, ora 16:00 Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la
rezultatele probei scrise
= 20.08.2026, ora 16:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
scrise §i afisarea rezultatelor contestatiilor
= 21.08.2026, ora 10:00 Desfasurarea probei intervin
L1 21.08.2026, 0ra 16:00 | Afisare rezultate la proba interviu
= 24.08.2026, ora 16:00 Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la
rezultatele probei interviu
. 25.08.2026, ora 16:00 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatele probei
interviu si afisarea rezultatelor contestatiilor
14.

26.08.2026

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului




